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EDITAL N° 08/2020 — VRPPG/UPF

SELEGAO DE CANDIDATOS PARA O PROGRAMA INSTITUCIONAL DE
BOLSAS GIT - INOVA RS / SICT / FAPERGS / UPF

O Vice-Reitor de Pesquisa e Pds-graduacao da Universidade de Passo Fundo (UPF), no
uso de suas atribui¢gdes, torna publico o edital de selegcdo de candidatos para o Programa
de Bolsas de Gestao da Inovacéo e Tecnologia — Inova RS, promovido pela Fundacéao de
Amparo a Pesquisa do Estado do Rio Grande do Sul — FAPERGS, em parceria com a
SECRETARIA DE INOVACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESTADO DO RIO GRANDE
DO SUL (SICT).

1. DA FINALIDADE E DO PUBLICO-ALVO

1.1. O Programa de bolsas GIT busca fortalecer as atividades dos comités locais e de
gerenciamento de projetos estratégicos nos Ecossistemas Regionais de Inovagéo -
ERIs, por meio da concessao de bolsas a profissionais com experiéncia em gestao de
projetos de inovacgao, ciéncia e tecnologia. Dessa forma, o Programa busca fomentar
a inovagao tecnoldgica, potencializar o crescimento do Estado e torna-lo um lugar

capaz de gerar, reter e atrair investimentos.

1.2. Todos os critérios e normas especificados no presente Edital estdo de acordo com o
regramento geral estabelecido no Edital FAPERGS n° 05/2020 - PROGRAMA
INSTITUCIONAL DE BOLSAS GIT - |INOVA RS, disponivel em:

https://fapergs.rs.gov.br/edital-fapergs-05-2020-programa-institucional-de-bolsas-git-inova-rs
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2. DAS CONDIGOES DE ELEGIBILIDADE

As bolsas do Programa GIT, objeto do presente Edital, sdo destinadas a profissionais com

experiéncia em gestdo de projetos de inovagao, ciéncia e tecnologia, que comprovem

qualificacéo para o desenvolvimento das atividades descritas no item 10 deste Edital e que

atendam aos seguintes requisitos:

2.1,
2.2,
2.3.
24,

2.5.
2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

Ser brasileiro ou estrangeiro em situagao regular no Pais;

Ter curriculo atualizado na Plataforma Lattes;

Possuir curso superior completo, em qualquer area do conhecimento;

N&o ter vinculo empregaticio, de qualquer natureza, tampouco bolsas concedidas por
qualquer agéncia, ao assumir a bolsa GTI;

Nao ter renda de qualquer natureza, ao assumir a bolsa GTI;

Apresentar qualificagcdo profissional, comprovada por meio do curriculo Lattes,
especialmente quanto aos seguintes aspectos: a) areas e tempo de atuagao
profissional; b) coordenagdo e participagdo em projetos de pesquisa e/ou
desenvolvimento tecnologico, preferencialmente com potencial de inovagdo de
produtos, processos ou servigos, financiados por agéncias de fomento e/ou por
empresas privadas; c) participagao ou produtividade no desenvolvimento de produtos
tecnolégicos ou industriais, com foco em inovacgao.

Participar da etapa de selecdo, submetendo-se a todas as fases de avaliacéo
previstas no presente edital, bem como ser aprovado e obter classificacdo para a
etapa de capacitagao;

Residir na regidao denominada, para fins do Programa Inova RS, como Producéo e
Norte;

Dispor de tempo para participar do curso de formacgéao e capacitacao, oferecido pela
Secretaria de Inovagdo, Ciéncia e Tecnologia, antes do inicio
das atividades;

Demonstrar disponibilidade para se dedicar integralmente as atividades do Programa
INOVA RS para Gestores da Inovagéao e Tecnologia - GIT;

Os selecionados deverao obrigatoriamente ter conta corrente no Banrisul.
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3. DO NUMERO, MODALIDADE, VALORES E DURAGAO DAS BOLSAS OFERECIDAS

3.1. Serdo selecionados candidatos para trés (03) bolsas com duragéo de até 24 meses,
sendo uma (01) na modalidade GIT 1, no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais
mensais) e duas (02) na modalidade GIT 2, no valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais
mensais).

3.2. O regulamento das bolsas nas modalidades GIT 1 e GIT 2 estéd acessivel em

https://fapergs.rs.gov.br/edital-fapergs-05-2020-programa-institucional-de-bolsas-git-inova-rs

3.3. Serdo considerados requisitos minimos de enquadramento, por categoria:
a) GIT 1 - Profissional de nivel superior e, no minimo, 03 (trés) anos de experiéncia
em gestao de projetos, preferencialmente com potencial de inovagdo de produtos,
processos ou servigos; b) GIT 2 - Profissional de nivel superior €, no minimo, 01 (um)
ano de experiéncia em gestdo de projetos, preferencialmente com potencial de

inovagao de produtos, processos ou servigos.

4. DAS INSCRIGOES E DOCUMENTAGAO NECESSARIA

4.1. As inscrigdes poderao ser efetuadas no periodo de 13 a 17 de julho de 2020, mediante

o envio da documentacdo listada a seguir, exclusivamente em formato digital,

preferencialmente em pdf, para o e-mail upfparque@upf.br, indicando no assunto do

e-mail a expressao “Inscricdo Edital GTI — Nome do Candidato”, conforme Anexo 1.
4.2. Documentos comprobatérios conforme Anexo 2:

a) Copia digitalizada do CPF e RG (ambos os lados do documento);

b) Link e curriculo atualizado na Plataforma Lattes;

c) Copia do diploma de nivel superior valido em territoério nacional (ambos os lados
do documento; diplomas obtidos no exterior devem estar reconhecidos por uma
instituigdo nacional);

d) Comprovante de residéncia (agua, luz ou telefone fixo) atualizado;

e) CNH (minimo categoria B);

f) Declaragdo atualizada de inexisténcia de vinculo empregaticio de qualquer
natureza;

g) Memorial descritivo: carta de apresentagao com as atividades mais relevantes da
carreira, relacionadas ao edital.

h) Declaragao do Imposto de Renda 2019;
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4.3. Nao serao validadas inscrigcdes submetidas de forma incompleta ou fora do prazo.

5. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

As inscrigdes serdo homologadas mediante a apresentagéo da documentacgéo do item 4.1.

Sendo que se tornara inelegivel a inscricao que faltar qualquer um dos documentos.

6. DO PEDIDO DE RECURSO DA HOMOLOGAGAO

Os pedidos de recurso poderao ser encaminhados até 24 horas apos a divulgagao do

resultado preliminar (Anexo 4).

7. DO PROCESSO DE SELEGAO

7.1.

A etapa de selegao dos bolsistas sera composta de:

a) Curriculum Lattes — atualizado até a data de término da inscri¢ao neste edital, com
as devidas comprovacgoes, com pontuacao até 10,0 pontos (Anexo 3).

b) Memorial descritivo (carta de apresentagao, até 5,0 pontos),

c) Entrevista via teleconferéncia (até 5,0 pontos) — participardo da entrevista somente

os candidatos que tiverem as inscricdes homologadas.

7.2. Os candidatos aprovados e melhor classificados na etapa de selecao estardo aptos a

7.3.

7.4.

participar do curso de capacitagao.

A etapa de capacitacdo compreendera a participacdo no curso de formacao e
capacitagcao, que sera voltado para o desenvolvimento de algumas das competéncias
atinentes a um profissional gestor de projetos: dominio das metodologias e
ferramentas disponiveis, resolucio de problemas e avaliacdo das habilidades voltadas
a gestao de pessoas e processos. O profissional selecionado recebera diarias durante
o periodo do curso cujo valor podera ser consultado na tabela de Valores de Diarias

e Bolsas, disponivel em www.fapergs.rs.gov.br. Sera considerado requisito unico e

obrigatorio para a aprovagao do bolsista no curso de capacitagao, frequéncia igual ou
superior a 75% (setenta e cinco por cento), sendo que o©
bolsista que nado atingir este requisito estara, automaticamente, eliminado.

A comissao de avaliacdo sera composta pelo coordenador institucional do Programa
GTI, dois membros do comité estratégico e dois membros do comité técnico do

programa Inova RS.
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8. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS E RECURSOS

A relacao dos candidatos classificados sera divulgada, em ordem alfabética, na homepage
da UPF, conforme cronograma apresentado no item 12 deste Edital. Os recursos deverao

ser realizados exclusivamente pelo e-mail upfparque@upf.br. Nao serédo divulgados os

nomes de candidatos nao classificados, bem como n&o serao fornecidos os resultados de
outros candidatos, da classificagdo e quaisquer outras informagdes pessoais de outros

candidatos.

9. DA ACEITAGAO DA BOLSA

Os candidatos selecionados no presente edital deverao manifestar formalmente a aceitacao

da bolsa, por meio de e-mail encaminhado ao endereco upfparque@upf.br, até a data

estabelecida no cronograma apresentado no item 12 deste Edital.

10.DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS PELOS BOLSISTAS

O bolsista GIT sera o profissional selecionado e capacitado que acompanhara pelo periodo
de até 24 (vinte e quatro) meses, o desenvolvimento dos projetos de inovagéo estratégicos
do respectivo ERI e executara as tarefas a seguir descritas:

- Auxiliar na implementacdo de um escritério de projetos local, empregando o dominio
de metodologias de gestdo adequadas a cada projeto, bem como de operagédo de
sistemas de informagéo e gerenciamento;

- Proporcionar apoio aos comités técnico e estratégico no que diz respeito ao
encaminhamento, ao acompanhamento e a prestacdo de contas dos projetos
estratégicos;

- Elaborar, organizar e atualizar planos de gerenciamento e documentagdo correlata
aos projetos;

- Realizar coleta, analise, representacao e apresentacido de dados;

- Participar ativamente do gerenciamento de grupos de processo: iniciacdo, planejamento,

execugao, monitoramento/controle e encerramento de projetos;



. 1 l | p F UNIVERSIDADE DE PASSO FUNDO
4 S A Vice-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagao
UNIVERSIDADE

- Participar das reunides de desenvolvimento e acompanhamento dos projetos com os
respectivos gestores e partes interessadas, a ser realizadas nos municipios que
integram o ERI,

- Auxiliar na resolugado de problemas e conflitos relacionados ao desenvolvimento dos
projetos estratégicos;

- Auxiliar na elaboragédo de planos de agdo, memorandos e termos como instrumentos
de acesso ao financiamento provido por organizagbes, associagbes e fundos
celebrados via iniciativa dos comités técnico e estratégico;

- Produzir ao menos um estudo de caso por ano com os resultados obtidos durante o
trabalho desenvolvido;

- Produzir relatorios parciais a cada seis meses;

- Produzir um relatério final;

- Submeter ao menos um artigo cientifico/tecnolégico em revista especializada.

11.DA PRODUGAO CIENTIFICA/TECNOLOGICA E DE INOVAGAO GERADA

11.1. Qualquer trabalho publicado pelo bolsista, individual ou em colaboragdo, devera
mencionar o apoio da FAPERGS. A ndo observancia desta exigéncia inabilitara o
bolsista ao recebimento de outros auxilios ou bolsas pela FAPERGS;

11.2. A publicagcado e/ou divulgacao de quaisquer dados e resultados obtidos durante o
periodo da bolsa, s6 podera ser feita com anuéncia do coordenador e restrito a
eventuais condigbes estabelecidas em declaragdo de sigilo e confidencialidade
firmada entre as partes, de dados e informacbdes a que tenha acesso durante o

periodo de vigéncia da bolsa.

12.DO CRONOGRAMA

ETAPA DATA

Publicacao do edital 08/07/20

Periodo de inscricoes 13/07/20 a 17/07/20

Divulgacéao das inscrigdes homologadas Até 21/07/20

Prazo para recurso de homologacéo Até 24h apds a divulgagao das
inscricbes homologadas

Homologagéao das inscri¢gdes Até 23/07/20

Avaliagao e selecao interna De 24/07/20 a 30/07/20

Resultado preliminar 31/07/20
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Prazo para solicitacdo de recurso Até 24h apos a divulgacéo do
resultado preliminar

Resultado dos recursos Até 04/08/20

Divulgacéao do resultado final 05/08/20

Manifestacao de aceitagao da bolsa Até 07/08/20

Etapa de capacitacao 17/08/20 a 21/08/20

13.DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1.Todas as informagdes estardo disponibilizados no site www.upf.br e é de
responsabilidade do candidato se manter informado sobre o processo seletivo.

13.2.Outras informacgdes, inclusive sobre a implementacdo das bolsas e os demais
beneficios financiados pela FAPERGS, podem ser obtidas nos links indicados nos
itens 1.2 e 2.2.

13.3.Casos omissos ou excepcionais neste edital serdo analisados pela Vice-Reitoria de
Pesquisa e Pds-Graduagéo (VRPPG), juntamente com a Secretaria de Inovagao,

Ciéncia e Tecnologia (SICT).

Passo Fundo, 08 de julho de 2020.

Prof. Dr. Anténio Thomé
Vice-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduacao

Universidade de Passo Fundo.
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ANEXO 1

FORMULARIOS DE INSCRICAO BOLSISTA GIT

Informacoes Pessoais

Nome completo:

CPF:

RG:

Data Expedicao RG: / / Sexo: () Masculino () Feminino

Estado Civil: ( ) Casado ( ) Solteiro ( ) Separado ( ) Divorciado ( ) Outro:

CNH:

Data nascimento: / / Naturalidade: UF:

Nacionalidade: () Brasileira ( ) Estrangeira: Qual?

Enderego Residencial

Logradouro: N.O:
Complemento: Bairro: CEP:
Municipio: UF:
Telefone residencial: () Telefone celular: ()
E-mail:

Graduacgao
Curso:

Instituigao de Ensino:

Ano de inicio: Ano de conclusao:

Municipio: Estado:
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NOME DO CANDIDATO

VERSIDADE

ANEXO 2

CHECK LIST DE DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA INSCRIGAO - COPIAS DIGITALIZADAS

DATA E HORARIO DO ENVIO:

1. IDENTIFICACAO

ENTREGUE

NAO

- Copia digitalizada do CPF e RG (ambos os lados do documento);

- Copia digitalizada do comprovante de residéncia (agua, luz ou telefone fixo)
atualizado;

- Copia da Carteira Nacional de Habilitagdo minimo Cat. B

- Cépia da carteira de trabalho sem vinculo atual

2. COMPROVANTES DE TITULACAO

- Cépia digitalizada do diploma de nivel superior valido em territorio nacional
(ambos os lados do documento; diplomas obtidos no exterior devem estar
reconhecidos por uma instituigdo nacional);

2.1 DEMAIS CURSOS ACADEMICOS

Especializagdo- (diploma / certificado / certiddo / declaracio de concluséo)

Mestrado - (diploma / certificado / certiddo / declarag&o de conclus&o)

Doutorado - (diploma / certificado / certiddo / declaragdo de conclus&o)

3. CURRICULO LATTES

- Link e curriculo na Plataforma Lattes com Ultima atualizagdo em julho de 2020

4. EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS

Comprovante de pelo menos 3 (Trés) anos de experiéncia para bolsa GIT 1 e de pelo menos 1 (um) ano para bolsa
GIT 2 em GERENCIAMENTO DE PROJETOS, preferencialmente de inovagéo, desempenhada no setor publico
ou privado (contados de forma continua ou n&o), relativa aos Ultimos 05 anos.

Liste os documentos enviados no ato da inscri¢gdo, com seu respectivo periodo,
Indicando a numeragdo do documento comprobatdrio enviado digitalizado no e-mail.

Institui¢do / Cargo / Periodo (conforme Documento comprobatério VALIDAGAO | PONTUAGAO
informado na inscrigao)

1)

2)

3)

4)

5)

TOTAL

Experiéncia e qualificagdo profissional, avaliada através do curriculo Lattes do candidato a bolsa, especialmente
quanto aos seguintes aspectos:

o &reas de atuagéo profissional e horas de trabalho;
o coordenagdo e participagdo em projetos de pesquisa e/ou desenvolvimento tecnolégico, preferencialmente com
potencial de inovagéo de produtos, processos ou servigos, financiados por agéncias de fomento e por empresas privadas;
o produtividade no desenvolvimento de produtos tecnolégicos ou industriais, com inovagéo;
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ANEXO 3

QUADRO DE TiTULOS E CRITERIOS DE ANALISE DE CURRICULO

1) A andlise de curriculo sera realizada pela Comissdo de Selecdo De Bolsistas para o Edital
08/2020;

2) O Curriculum Vitae (no formato Curriculo Lattes) deve ser enviado documentado de acordo
com as datas indicadas neste edital, com os documentos comprobatoérios seguindo a mesma
sequéncia apresentada no item Atividades, deste Anexo;

3) O Curriculum Vitae recebera pontuagdo em nota maxima igual a 10 (dez) pontos.

4) Serdo considerados apenas atividades e titulos comprovados;

5) A classificacdo dos titulos é de inteira responsabilidade do candidato. Serdo considerados os
titulos que forem indicados no Quadro de Titulos.

6) Cada titulo pode ser classificado e computado em apenas um item da tabela;

7) O candidato devera entregar o Quadro de Titulos preenchido e assinado, de acordo com
o modelo aqui fornecido.

ATIVIDADES PONTUACAO
Por Maximo | Pontuacdo
Atividade requerida
pelo

candidato

a- Especializacdo na area de Gerenciamento de Até 0,5 0,5
projetos

b- Mestrado na area de Administracdo, 1,0 1,0

Engenharia, Ciéncias da Computacdo, Analise de
Sistemas e areas afins.
c- Doutorado na area de Administracao, 1,5 1,5
Engenharia, Ciéncias da Computacdo, Analise de
Sistemas e areas afins.

d- Participacdo em cursos na area de Inovagao 0,5 1,0
d- Cursos ministrados na area de inovacgao 1,0 2,0
e - Participacdo em Projetos na area de inovagao 0,5 1,0
f- Gestdo/Coordenacdo de Projetos na area de 1,0 3,0
inovagao

Pontuacdo maxima - 10,0

Pontuacgao obtida

Documentos utilizados para um item especifico ndo poderdo ser utilizados em outros itens.
LOCAL E DATA:

ASSINATURA DO CANDIDATO:
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ANEXO 4
MODELO PARA PEDIDOS DE RECONSIDERAGAO

Solicito Reconsideracao relativa do resultado do processo seletivo de Bolsas GIT ( ),
constante no Edital n. 08/2020 e publicados no endereco eletrénico www.upf.br, e realizado
pela Universidade de Passo Fundo.

Eu, , portador do

documento de identidade n© , CPF no , inscrito para

concorrer a uma vaga no processo seletivo para a referida Bolsa GIT, solicito reconsideragdo a

Comissao de Selegao do referido processo de selegao.

A decisdo objeto de contestacdo é (explicitar a decisdo que estd contestando)

Os argumentos com 0s quais contesto a referida decisdao sao:

** Se necessario anexe documentos, referéncias e/ou outras fontes externas, listando-
as.

OBS: NAO serdo aceitas complementagdes de documentos referentes ao item 4.1 deste Edital
nos pedidos de reconsideragoes.



