RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL E PROFISSIONAL EM SAUDE
DIVISAO DE POS-GRADUACAO
VICE REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

UNIVERSIDADE DE PASSO FUNDO

FORMULARIO PARA INTERPOSI(;AO DE RECURSOS
Nome do candidato: Nathalia Sanvido Zandona.
N° de Inscri¢do: 15.

Area de formacdo/programa/instituicio: Psicologia — Atencdo ao Cancer HSVP —

Universidade de Passo Fundo.

E-mail: nathii.zandona@hotmail.com

A Comissdo Executora do Processo Seletivo.

Como candidato inscrito, solicito a reavaliagdo do memorial descritivo e que sejam

esclarecidos os critérios que foram avaliados para chegar a nota final.

Justificativa:

Solicito esclarecimentos sobre como € avaliado e quais 0s critérios utilizados para nota

do memorial descritivo, uma vez que atendem os critérios que constam no edital:

7.2.1 O memorial descritivo consiste em descrever sua trajetéria académica e/ou
profissional e os motivos que o levaram a candidatar-se ao Programa de Residéncia

deste edital.
7.2.1.1 O candidato devera entregar 03 (trés) vias impressas do memorial descritivo.

7.2.1.2. O memorial descritivo ndo podera ultrapassar trés paginas impressas.


mailto:nathii.zandona@hotmail.com

Porém nos critérios descritos ndo ficam explicitos como sdo atribuidos os pontos

equivalentes a cada item correspondente e que no somatorio final geram a nota.

Na Ultima selecdo de Residéncia Multiprofissional realizada em dezembro pela UPF,
mesmo sendo para outro hospital, obtive nota maior que a atual. No primeiro processo
obtive nota 17,5 e no segundo 15. Se os critérios dos editais sdo 0s mesmos e valem
para todos os alunos, como a avaliacdo pode ser menor, uma vez que respondem aos

mesmaos itens de selecéo.

Sendo assim, solicito a reavaliacdo do memorial descritivo que encaminho junto
com este e-mail e o esclarecimento dos critérios usados para pontuar cada item para

chegar a nota final.

PARECER DA BANCA AVALIADORA DO MEMORIAL:

Com relacdo a avaliacdo do memorial descritivo da candidata, cabe salientar o que
segue:
e No processo seletivo anterior, a banca era composta por outros profissionais;
e As demandas de cada instituicdo sdo diferentes, sendo que, nesta, esta sendo
mais valorizada a experiéncia prévia dentro do ambiente hospitalar. Nesse
caso, a banca considera as avaliagdes adequadas e ratifica a nota atribuida.

RECURSO INDEFERIDO



