PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO
REGIMENTO INTERNO
MESTRADO E DOUTORADO

I
DA CARACTERIZACAO GERAL

Art. 1 - O Programa de Pds-Graduagdo stricto sensu em Educacdo (PPGEdu), lotado na
Faculdade de Educacéo, da Universidade de Passo Fundo (UPF), objetiva a formacao de
profissionais que atuam ou pretendem atuar em diferentes areas da Educagdo,
oportunizando-lhes a elaboracdo de elementos tedrico-metodologicos necessarios a
pesquisa educacional e condicdes para a producéo e a difusdo de conhecimentos que
esclarecam questdes educacionais relevantes para a sociedade e que permitam a
formulacédo de proposigdes articuladas a propostas de intervengéo educativa.

Art. 2 - O Programa de P6s-Graduacéo stricto sensu em Educagdo abrange o curso de
Mestrado em Educacéo e o curso de Doutorado em Educacéo.

Art. 3 - A duracdo do curso de Mestrado sera de, no minimo, dezoito meses e, N0 maximo,
vinte e quatro meses, e do curso de Doutorado sera de, no minimo, vinte e quatro meses
e, N0 Maximo, quarenta e oito meses.

§ 1° - Os prazos maximos constantes do caput poderdo ser prorrogados por até doze
meses, mediante solicitacdo justificada e cronograma de atividades, encaminhados pelo
orientador e orientando ao CPG.

8 2° - A concluséo do curso ndo isenta o académico das responsabilidades referentes ao
contrato de prestacdo de servigos educacionais, efetivado junto a UPF.

1
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO PROGRAMA

Art. 4 - O Programa de Po6s-Graduacdo em Educacdo possui a seguinte estrutura
administrativa:

| — Colegiado;

I1 — Conselho de Pos-Graduacédo (CPG);

I11 —Coordenacéo;

IV — Comisséo de Bolsas.



Secéo |
Do Colegiado

Art. 5 - O Colegiado sera presidido pelo Coordenador e composto pelos docentes
credenciados nas categorias “permanente” ¢ ‘“colaborador” do programa e por
representantes discentes, sendo um do curso de mestrado e outro do curso de doutorado.
8 1° - Os representantes discentes e seus respectivos suplentes serdo escolhidos por seus
pares, em assembleia convocada pela coordenacdo e exercerdo um mandato de um ano,
sem direito a reconducéo.

8§ 2° - A escolha dos representantes discentes seré regida por instrugdo normativa interna
especifica para esse fim.

8 3° - O Colegiado reunir-se-a, ordinariamente, quatro vezes a cada semestre e
extraordinariamente sempre que convocado pelo Coordenador.

8 4° - A presenca dos docentes e discentes as reunides do Colegiado é obrigatoria,
cabendo-lhes apresentar justificativa a Secretaria ou coordenacdo do programa em caso
de auséncia.

Art. 6 - Sdo atribui¢des do Colegiado do programa:

| - eleger o Coordenador e 0 Vice-Coordenador do programa;

I1 - homologar os representantes docentes titulares e suplentes indicados pelas linhas, que
integrardo o CPG;

I11 - eleger o representante docente titular e suplente, que integrard a Comisséo de Bolsas;
IV - aprovar e submeter a apreciacdo e aprovacao das instancias superiores 0 Regimento
Interno do programa e suas alteragoes, instrugdes normativas e editais de credenciamento
e recredenciamento de docentes;

V - definir as linhas de pesquisa e/ou areas de concentracdo que constituirdo a estrutura
do programa;

VI - apreciar e aprovar propostas de alteracdo na estrutura curricular dos cursos de
mestrado e doutorado do programa;

VII — analisar e aprovar os planos de ensino das disciplinas e seminarios obrigatérios do
programa;

V111 - definir a politica geral do programa;

IX - indicar um Coordenador substituto, dentre os membros do Conselho de Pds-
Graduacao, em caso de substituicdo permanente do Coordenador;

X - designar comissao especial de reforma curricular;

XI - designar comissao responsavel pelo processo seletivo para ingresso discente;

XIl — indicar membros para a comissdo de avaliacdo para fins de credenciamento e
recredenciamento docente;
XIIl — deflagrar e apreciar os processos de credenciamento e recredenciamento de

docentes, deliberar sobre os seus resultados e encaminha-los as instancias superiores;
XIV - apreciar edital de selegéo discente;

XV —analisar e aprovar a proposta orcamentaria do programa;

XVI - apreciar e encaminhar as instancias responsaveis, convénios e/ou projetos entre o
programa e outras unidades académicas da Instituicdo, sistemas de ensino ou outras
instituicOes de Ensino Superior ou de pesquisa, nacionais ou estrangeiras;

XVII - definir as diretrizes gerais do projeto pedagogico do programa e avalia-las
sistematicamente;

XVIII — Apreciar a proposta de disciplinas, seminéarios e leitura dirigida para cada
semestre letivo;



XIX - decidir, em grau de recurso, sobre casos disciplinares envolvendo docentes e
discentes do programa.

Secéo 11
Do Conselho de Pdés-Graduagéo

Art. 7 - O CPG é constituido pelo Coordenador e Vice-Coordenador do programa, por
um representante docente de cada Linha de Pesquisa e por representantes discentes, sendo
um do curso de mestrado e outro do curso de doutorado.

8 1° - Os representantes discentes e seus suplentes, serdo indicados por seus pares em
assembleia convocada pela coordenagéo e exercerdo um mandato de um ano, sem direito
a reconducéo.

8 2° - Os representantes docentes e seus suplentes, terdo mandato coincidente com o
periodo de avaliacdo estabelecido pela Capes, sendo permitida uma reconducao
consecutiva.

8 3° - O CPG reunir-se-a sempre que necessario, por convocagdo do Coordenador, com
quérum minimo equivalente a maioria simples de seus membros no exercicio da
titularidade.

8 4° - Na impossibilidade de participagdo dos docentes e discentes titulares, esses serdo
representados pelos respectivos suplentes.

Art. 8 - Sdo atribuicdes CPG:

| - garantir o funcionamento e as atividades académicas do programa;

I1- avaliar a vinculacdo dos projetos de pesquisa dos docentes as Linhas de Pesquisa do
programa;

I11- apreciar os relatorios de producéo técnico-cientifica docente e discente, bem como 0s
relatdrios anuais e finais de estagios de pds-doutorado vinculados ao programa;

IV - fixar o nUmero de vagas para cada nova turma, organizar o processo seletivo, expedir
editais referentes a matéria e homologar os resultados da selecao;

V - definir a programacéo académica, incluindo a oferta de disciplinas, seminarios, leitura
dirigida e demais atividades a serem desenvolvidas em cada periodo letivo, assim como
0S seus respectivos responsaveis, fixando, quando for o caso, 0 nUmero de vagas para
cada uma;

VI - indicar o nimero de orientados por orientador, de acordo com as orientacdes da
Capes para a Area, homologar as orientaces e deliberar sobre solicitacbes de
coorientacdo e de substituicdo de orientador;

VIl - elaborar os critérios a serem considerados para fins de credenciamento e
recredenciamento de docentes do programa, em conformidade com as diretrizes da
VRPPG e da Capes, e submeté-los ao Colegiado para fins de apreciacéo e aprovacao;
VIII - propor ao Colegiado criagdo, modificagdo ou extingdo de disciplinas e/ou outras
atividades previstas na estrutura curricular;

IX - propor ao Colegiado a criagcdo, modificacdo ou extinc¢do de linhas de Pesquisa e/ou
areas de concentracéo;

X - elaborar os critérios para avaliacdo de desempenho académico e cientifico de
discentes e docentes;

XI - decidir sobre aproveitamento de disciplinas, seminarios, atividades programadas e
proficiéncia em lingua estrangeira;

XII - analisar e decidir sobre a dispensa de estagio de docéncia obrigatorio a bolsistas



Prosup/Capes;

XIII - estabelecer critérios para o aproveitamento e a atribuicao de créditos as atividades
programadas;

XIV - aprovar as bancas examinadoras propostas pelos orientadores, bem como
homologar os resultados das defesas de dissertagdes e teses e encaminhar as versoes finais
dos trabalhos as instancias superiores para fins de expedi¢édo dos diplomas;

XV - decidir sobre os pedidos de transferéncia, trancamento, cancelamento, reingresso,
prorrogacdo e desligamento de discentes;

XVI1 - deliberar sobre pedidos de reconhecimento de diplomas obtidos no exterior, em
conformidade com as diretrizes estabelecidas pela Vice-Reitoria de Pesquisa e P0s-
Graduacéo (VRPPG);

XVII — manifestar-se a respeito de intercambio com entidades nacionais e estrangeiras;
XVIII - normatizar procedimentos de interesse do programa;

XIX - decidir, em primeira instancia, os casos disciplinares envolvendo docentes e
discentes;

XX - decidir sobe solicitacBes de alunos para a realizacdo de pesquisa em outra institui¢éo
de ensino e/ou de pesquisa;

XXI - aprovar, mediante solicitacdo do orientador e parecer da banca de qualificacdo, a
promocéo do pds-graduando do curso de Mestrado para o curso de Doutorado;

XXII — participar da elaboracédo do relatorio anual enderecado a Capes;

XXIII - zelar pela observancia das normas institucionais e da Capes relativas a pos-
graduacao;

XXIV — Analisar a proposta de recuperacao de disciplina do discente que obter conceitos
“D” ou “E” em disciplinas.

XXV - resolver, com respeito as atribuicdes legais, os casos omissos ad referendum das
instancias superiores.

Secéo 111
Da Coordenacédo do Programa

Art. 9 - A Coordenacdo sera exercida por um docente permanente do programa, eleito
pelo Colegiado, para mandato coincidente com o periodo de avaliacdo estabelecido pela
Capes, sendo permitida uma recondugéo consecutiva.

Art. 10 - S&o atribui¢bes do Coordenador:

| - coordenar e supervisionar o funcionamento do programa;

Il - convocar e presidir as reunides do CPG, do Colegiado e da Comissdo de Bolsas;

I11 - representar o programa quando se fizer necessario;

IV - assinar os documentos de sua alcada e, quando for o caso, dar-lhes os devidos
encaminhamentos;

V — substituir o orientador na presidéncia das bancas examinadoras em casos em que 0
orientador esteja impedido de realiza-la;

VI - responder, em primeira instancia, pelos assuntos do programa;

VII - coordenar a elaboragéo do relatorio anual enderecado a Capes;

VI1I- acompanhar o desempenho dos discentes;

IX - propor ao CPG, quando for o caso, o desligamento de alunos do programa, em
conformidade com o disposto neste Regimento e nas normativas institucionais;

X - incentivar a participacao de alunos e professores em eventos cientificos;



X1 - submeter ao Colegiado proposta de orgcamento anual, executa-la e fiscalizar a
aplicacdo de recurso financeiros destinados ao programa;

XII - promover e acompanhar a busca de recursos financeiros junto a instituigdes de
fomento ao ensino e a pesquisa;

XII - analisar e aprovar as solicitacbes de matricula na condicdo de aluno em regime
especial;

XIV - cumprir e fazer cumprir os dispositivos da resolugdo que normatiza a Pds-
Graduacao na UPF, deste regimento interno do programa e das demais regulamentacdes
atinentes a sua alcada;

XV - encaminhar as instancias superiores, quando necessario, as decisdes do Colegiado
e do CPG.

Paragrafo unico. Em casos de impedimento temporario do Coordenador, as suas funcoes
e atribuicdes serdo exercidas pelo Vice-Coordenador.

Secéo IV
Da Comissdo de Bolsas

Art. 11 - A Comissdao de Bolsas € responsavel, no ambito do programa, pelo
gerenciamento das bolsas de estudo destinadas a alunos regularmente matriculados em
seus cursos, oferecidas por 6rgaos ou agéncias de fomento, publicos ou privados, e pela
Fundag&o Universidade de Passo Fundo (FUPF).

Art. 12 - A Comissédo de Bolsas seré presidida pelo Coordenador do programa, membro
nato, e composta por um representante docente e por um representante discente.

§ 1° - A representacdo docente e sua supléncia deverd ser exercida por professor
permanente, com mandato de um ano, com possibilidade de reconducéo por até dois
mandatos consecutivos.

8 2° - O representante discente e sua supléncia serd escolhido por seus pares em
assembleia convocada pela coordenacdo, para mandato de um ano, sem possibilidade de
reconducdo e deve estar ha pelo menos um ano integrado as atividades do programa, na
condicdo de aluno regular, e ndo estar concorrendo a bolsa.

8 3° - A escolha dos representantes discentes serd regida por instru¢do normativa interna
especifica para esse fim.

8 4° - As reunifes da Comissdo de Bolsas ocorrerdo sempre que necessario, sendo
obrigatorio €, a0 menos, uma vez por semestre, com quérum minimo equivalente a
maioria simples de seus membros no exercicio da titularidade.

8 5° - Na impossibilidade de participacdo do docente e discente titular, esses seréo
representados pelo respectivo suplente.

Art. 13 - S&o atribui¢fes da Comisséo de Bolsas:

| - elaborar os editais e fazer a selecdo dos candidatos a bolsas, em conformidade com as
exigéncias das agéncias de fomento;

Il - examinar as solicitagcdes dos candidatos;

I11 - divulgar junto aos docentes e discentes os critérios vigentes para a alocacao de bolsas;
IV - manter um sistema de acompanhamento do desempenho académico dos bolsistas e
das atividades ligadas a concessdo das bolsas, podendo decidir sobre a continuidade,
cancelamento e o ressarcimento dos auxilios, em consonancia com os regulamentos e
normas das agéncias e institui¢cbes de fomento;



V - comunicar & VRPPG os critérios adotados e os dados individuais dos alunos
selecionados;

VI - deliberar, com base em processo seletivo, sobre as substituicdes de bolsistas;

VII- elaborar e disponibilizar a VRPPG, os relatérios demonstrativos de
acompanhamento do desempenho académico e producdo intelectual dos bolsistas do
programa.

Paragrafo Unico — Das decisdes da Comissdo de Bolsas cabe recurso ao Colegiado do
programa.

i
DAS LINHAS DE PESQUISA

Art. 14 - As Linhas de Pesquisa expressam o conjunto de estudos cientificos mediante o
qual o PPGEdu pretende contribuir para a ampliacdo e o fortalecimento da pesquisa
educacional, ancorado na tradicdo investigativa de seu corpo docente e articulado por
meio dos projetos de pesquisa em desenvolvimento e da configuracdo curricular de seus
Cursos.

Paragrafo Unico — A criacdo, reestruturacio, eliminacdo de uma Linha de Pesquisa
poderd ocorrer mediante solicitacdo formal e justificada de pelo menos um membro
docente do programa, enderecada ao Colegiado e sujeita a sua aprovacao.

Art. 15 — Cada Linha de Pesquisa indicara um Coordenador e um suplente para exercicio
por um periodo idéntico ao do mandato da Coordenagéo.

Paragrafo Unico — O Coordenador da Linha de Pesquisa sera o representante dessa linha
no CPG.

Art. 16 - O Coordenador da Linha de Pesquisa terd como atribuicdes:

| - zelar pela articulacdo entre as atividades da Linha — orientacdo, disciplinas, projetos e
grupos de pesquisa, producdo cientifica — e a proposta do programa;

I - administrar, no interior da Linha, o processo de selecdo de académicos;

I11 - promover a gestdo das disciplinas e dos seminarios avancados a serem oferecidos a
cada semestre;

IV - mediante aprovacdo dos docentes da Linha, encaminhar para a avaliagdo do
Colegiado solicitacdo de credenciamento de docentes;

V - representar a Linha no CPG;

VI - acompanhar a elaboracdo do relatério anual encaminhado a Capes.

v
DO CORPO DOCENTE

Art. 17 - O corpo docente € composto por professores doutores, credenciados nos cursos
de mestrado e doutorado e que integram o programa em uma das seguintes categorias:

| - docentes permanentes;

Il - docentes colaboradores;

I11 - docentes visitantes.



Paragrafo Unico — Os docentes indicados pelo inciso | e 11 serdo integrados ao curso de
Mestrado ou curso de Doutorado ou, ainda, a ambos, em uma das categorias indicadas no
caput, mediante processo de credenciamento e terdo sua manutencdo no quadro de
docente dos cursos dependente dos resultados dos processos periodicos de
recredenciamento.

Art. 18 — Os docentes credenciados no programa ndo poderéo afastar-se das atividades
relativas a sua categoria de participacdo por mais de um ano letivo, exceto em situacoes
previstas e regulamentadas pela legislacdo vigente.

Paragrafo Unico - Em caso de afastamento, os docentes deverdo encaminhar solicitacao
ao Colegiado do programa, juntamente com previsdo de acompanhamento e substituicéo
das atividades académicas sob sua responsabilidade, com antecedéncia de, no minimo,
trés meses.

Art. 19 — Compete ao docente credenciado no programa, manter seu curriculo Lattes
atualizado e informar os dados necessarios a elaboracao do Relatorio Anual de atividades,
enderecado a Capes.

Secao |
Do corpo docente permanente

Art. 20 - Os docentes permanentes sdo responsaveis, mediante ato de credenciamento e
recredenciamento, pelas atividades nucleares desenvolvidas pelo programa.

Paragrafo Unico — As atividades nucleares a que se refere o caput sdo:

| — atividades de ensino;

Il — atividades de pesquisa, extensdo e intercambio académico;

Il — produc&o cientifica;

IV — orientacGes de tese e/ou dissertagéo.

Art. 21 - S8o atribui¢bes do corpo docente permanente:

| - ministrar disciplinas e seminarios previstos na estrutura curricular do curso de
Mestrado e do curso de Doutorado;

Il - orientar dissertacéo e tese;

Il - promover projetos de pesquisa e producdo cientifica adequados as exigéncias do
programa;

IV - apresentar anualmente relatorio de producédo técnico-cientifica para apreciacdo do
CPG;

V - assumir os cargos de representagédo previstos neste Regimento;

VI - monitorar coletivamente a producéo cientifica docente e discente.

Art. 22 — E condig&o para ser docente permanente o vinculo funcional com a Instituicao.
Paragrafo Unico - Admitir-se-a, em conformidade com a legislag&o vigente e em carater
excepcional, docentes permanentes mediante as seguintes condigdes especiais de vinculo:
I — que recebam bolsa de fixagdo de docentes ou pesquisadores de agéncias federais ou
estaduais de fomento;

Il - na qualidade de professor ou pesquisador aposentado, que tenham firmado com a
Instituicdo termo de compromisso de participacdo como docente do programa;



1l — que tenham sido cedidos, por convénio formal, para atuar como docente do
programa.

Secéo 11
Do corpo docente colaborador

Art. 23 — Constituem o corpo docente colaborador do programa os docentes credenciados
nesta categoria e que participam de forma sistematica do desenvolvimento de atividades
associada a linha ao qual foi credenciado.

8 1°- O docente colaborador sera credenciado de forma distinta para o curso de Mestrado
e para o curso de Doutorado;

8 2° - O docente colaborador poderd ministrar disciplinas no programa desde que
compartilhada com docente permanente.

8 3°- O docente colaborador podera atuar como coorientador de dissertacdes e teses;

§ 4° - O docente colaborador poderd em carater de excepcionalidade atuar como
orientador de dissertacao e teses desde que comprovado a excepcionalidade a ser indicado
pela Linha de Pesquisa ao qual o docente esta vinculado e aprovado pelo CPG.

Secéo Il
Do corpo docente visitante

Art. 24 - Integram o corpo docente visitante os pesquisadores com vinculo empregaticio
com outra instituicdo, que, liberados de suas atividades, atuem como coorientadores e
colaborem, por um periodo continuo de tempo e em regime de dedicagdo integral, em
projeto de pesquisa, extenséo e atividades de ensino vinculados ao programa.

Paragrafo Unico - A atuacio do docente visitante devera ser viabilizada por contrato de
trabalho por tempo determinado, por convénios e/ou por bolsa concedida para esse fim,
em conformidade com as determinacdes institucionais e das agéncias de fomento.

\
DO CREDENCIAMENTO E DO RECREDENCIAMENTO DO CORPO
DOCENTE

Secéo |
Do credenciamento

Art. 25 — Os professores serdo credenciados nas categorias ‘“‘permanentes”,
“colaboradores” ou “visitantes”.

8 1° - Para as categorias “permanente” e “visitante”, 0 processo de credenciamento
ocorrerdo mediante publicacdo de edital especifico, observado as diretrizes da VRPPG e
da Capes.

8 2° - Para a categoria “visitante”, o processo de credenciamento ocorrerad apds aprovagédo
do Colegiado e das instancias superiores institucionais.



Art. 26 — O processo de credenciamento de docentes na categoria “permanente” sera
oferecido aos docentes da Instituicdo portadores do titulo de Doutor, mediante
necessidade de complementar o quadro de docentes permanentes.

8 1° - O processo a que se refere o caput seré deflagrado pelo CPG, mediante solicitacdo
das linhas de pesquisa e aprovado pelo Colegiado e pelas instancias superiores
institucionais.

8 2° — Os credenciamentos para os cursos de Mestrado e Doutorado sdo independentes e
distintos.

Art. 26 — Os critérios para o credenciamento de docentes sdo definidos por instrucéo
normativa interna do programa e divulgados por meio de edital publico.

8§ 1° - Os critérios de avaliagdo da producéo cientifica, para efeitos de credenciamento,
deverdo seguir as orientacOes das diretrizes da VRPPG e da Capes, tendo por referéncia
o documento da Area de Educacio, e poderdo ser mais rigidos que os de
recredenciamento, estando em consonancia com as metas estabelecidas pelo programa.
§ 2° — Para credenciamento no curso de Doutorado, além da producdo cientifica, devera
ser observado a conclusdo de, no minimo, duas orientacGes de mestrado.

Art. 27 — A Comissdo de Avaliacdo do processo de credenciamento devera ser composta
pelo Coordenador do programa; por um docente de programa stricto senso de outra IES,
recomendado pela Capes, com nota igual ou superior a do programa; e por um membro
indicado pela VRPPG.

Art. 28 — O resultado da avaliacdo do processo de credenciamento, ap6s homologacao
do Colegiado, devera ser encaminhado para analise e aprovacdo da Comissdo de Pesquisa
e Po6s-Graduacdo (CPPG) e homologacdo final pela Camara de Pesquisa e Pds-
Graduacao.

Secéo 11
Do recredenciamento

Art. 29 — Os professores serdo recredenciados nas categorias ‘“permanentes”,
“colaboradores” ou “visitantes” e aplica-se aos que desejam continuar exercendo suas
atividades no programa.

8 1°- Para as categorias “permanente” e “colaboradores”, 0 processo de recredenciamento
ocorrerdo mediante publicacdo de edital especifico, observado as diretrizes da VRPPG e
da Capes.

8 2° - Para a categoria “visitante”, o processo de recredenciamento ocorrera apds
aprovacdo do Colegiado e das instancias superiores institucionais.

Art. 30 — Os processos de recredenciamento serdo realizados durante o ciclo avaliativo
da Capes, atendendo as normas institucionais.

Art. 31 - Os critérios de avaliacdo da producdo cientifica, para efeitos de
recredenciamento, deverdo seguir as orientacdes da Capes observado as diretrizes da
VRPPG, tendo por referéncia o documento da Area de Educagio.

Paragrafo Unico - Os critérios a que se refere o caput devem estar em consonancia com



as metas estabelecidas pelo programa.

Art. 32 - A Comissdo de Avaliacdo do processo de recredenciamento devera ser composta
pelo Coordenador do programa; por um docente de programa stricto sensu de outra IES,
recomendado pela Capes, com nota igual ou superior a do programa; e por um membro
indicado pela Vice-Reitoria de Pesquisa e P0s-Graduacao.

Art. 33 - O resultado da avaliacéo do processo de recredenciamento, ap6s homologacgéo
do Colegiado, devera ser encaminhado para anélise da VRPPG e homologagdo final pela
Camara de Pesquisa e P6s-Graduagéo.

Art. 34 - Os docentes permanentes que ndo lograrem éxito no processo de
recredenciamento poderdo permanecer na categoria ‘colaborador’, mediante solicitagdo a
ser analisada e aprovada pelo Colegiado e pelas instancias superiores.

Vi
DO CORPO DISCENTE E DE SUA ADMISSAO

Art. 35 - O programa admite duas categorias de alunos: regular e em regime especial.

§ 1° - Sdo considerados alunos regulares os portadores de diploma de curso em nivel
superior aprovados em processo seletivo e devidamente matriculados no programa.

8 2° - S4o considerados alunos em regime especial os portadores de diploma de curso em
nivel superior cuja matricula em uma ou mais disciplinas foi aceita pela Coordenacédo do
programa.

8 3° - As atividades obrigatorias para doutorandos e mestrandos ndo admitirdo alunos em
regime especial.

Art. 36 — O processo seletivo com vistas a admissdo de alunos regulares, contendo
periodo de inscricdo, critérios e procedimentos de selecdo e demais informacoes
pertinentes, sera divulgado em edital publico aprovado pelo CPG e apreciado pelo
Colegiado.

8 1°- O processo seletivo para os cursos de Mestrado e Doutorado serdo coordenados por
comissoes distintas e designada para este fim pelo Colegiado do programa.

§ 2° - As comissOes de que trata o paragrafo anterior serdo constituidas por, pelo menos,
trés integrantes.

§ 3° - O numero de vagas por edital para ingresso nos cursos de mestrado e doutorado
sera indicado pelo CPG.

Art. 37 — A matricula nos respectivos cursos sera renovada a cada semestre letivo, sendo
esta condigdo para a solicitagdo de composicdo de banca de qualificacdo e de defesa de
dissertagéo ou tese.



VilI
ESTRUTURA ACADEMICA

Secao |
Do Regime Didético

Art. 38 — A estrutura curricular dos cursos de Mestrado e Doutorado em Educacao,
proposta pelo Colegiado do programa e aprovada pela VRPPG e pela Camara de Pesquisa
e Pos-Graduacdo do Consun, serd integralizada por meio de disciplinas e seminarios
obrigatorios, disciplinas eletivas, seminarios avancados, atividades programadas e
elaboracdo de tese e de dissertacéo.

8 1° - A cada uma das atividades académicas a que se refere o caput sera atribuido um
numero de unidades de créditos, equivalentes a quinze horas cada um.

§ 2° - A oferta de disciplinas e seminrios respeitard o regime semestral e sera definida
pelo CPG e apreciada pelo Colegiado do programa.

§ 3° - A oferta de atividades curriculares podera ser realizada separadamente para 0s
alunos dos cursos de mestrado ou doutorado ou ainda, de forma conjunta para ambos 0s
Cursos.

8 4° - Os créditos obtidos no mestrado poderao ser validados para o doutorado, conforme
regulamentacédo expedida pelo Colegiado do programa.

Art. 39 — O numero de créditos exigido para a integralizacdo curricular do curso de
Mestrado sera de, no minimo, 30 créditos e do curso de Doutorado, de, no minimo, 48
créditos, o que corresponde a 450h/a e 720h/a, respectivamente.

Art. 40 — A comprovacao de proficiéncia em lingua estrangeira é obrigatéria para
mestrandos e doutorandos.

§ 1° - Para fins de proficiéncia, serdo aceitas as seguintes linguas estrangeiras: inglés,
francés, alemdo, italiano, espanhol.

§ 2° - Serdo aceitos certificados de proficiéncia em lingua estrangeira expedidos por
instituicGes reconhecidas pela Universidade de Passo Fundo, a critério e mediante
aprovacéo do CPG.

Art. 41 —No curso de Mestrado a comprovacao de proficiéncia em uma lingua estrangeira
sera requisito para a realizacdo de qualificacdo de dissertacéo.

Art. 42 — No curso de Doutorado, cabera ao académico comprovar proficiéncia em duas
linguas estrangeiras, podendo solicitar aproveitamento da proficiéncia comprovada no
Mestrado, desde que nédo ultrapasse cinco anos de sua realizagéo.

Paragrafo Unico — A comprovacio a que se refere o caput é condicéo para qualificacio
de tese.

Art. 43— O aproveitamento de créditos cursados na condi¢do de aluno em regime especial
e em outros programas de pos-graduacdo reconhecidos pela Capes ndo podera exceder o
limite de oito créditos para o curso de Mestrado e dez para o curso de Doutorado.

8 1° - O aproveitamento a que se refere o caput somente podera ser atribuido caso as
atividades tenham sido desenvolvidas no prazo de até vinte e quatro meses para 0
Mestrado, e quarenta e oito meses para 0 Doutorado, anteriores a matricula como aluno
regular e mediante andlise e aprovacao do CPG.



§ 2° — A critério do CPG e mediante solicitagdo fundamentada do académico, disciplinas
e/ou seminarios cursados para além do prazo estabelecido no § 1° poderdo ser
aproveitados.

Art. 44 — Até o inicio do segundo semestre de ingresso no curso, 0s académicos
organizardo, com o seu orientador, um plano de estudos prevendo disciplinas eletivas e
semindrios avancados a serem cursados, bem como as atividades programadas e um
cronograma de desenvolvimento do projeto de pesquisa, dentre as quais poderdo ser
incluidas atividades oferecidas por outros programas de po6s-graduagdo stricto sensu,
desde que reconhecidos pela Capes.

Art. 45 - A equivaléncia em créditos das atividades programadas sera validada pelo CPG,
em conformidade com regulamentacéo por ele expedida.

Paragrafo Unico - A solicitacdo de aproveitamento de créditos para as atividades
programadas devera ser encaminhada até o final do dltimo semestre do Curso, conforme
prevé o caput do art. 3°.

Secéo Il
Do Estéagio de Docéncia

Art. 46 - O estagio de docéncia, obrigatorio para bolsistas, é desenvolvido no programa
por meio das disciplinas Estagio de Docéncia, como parte integrante da formacéo do pds-
graduando que objetiva a sua preparacdo para a docéncia.

Paragrafo Unico — O funcionamento dessas disciplinas para os cursos de mestrado e
doutorado é regida por instru¢do normativa interna do programa.

Secéo Il
Das atividades curriculares e da avaliagdo

Art. 47 - A frequéncia dos alunos as atividades académicas é obrigatoria e ndo podera ser
inferior a 75% do total das horas programadas.

Art. 48 - A avaliacdo das atividades académicas serd expressa por conceitos, 0s quais
correspondem o0s seguintes intervalos de pesos e valores numéricos equivalentes:

A — Excelente: de 9,0 a 10,0 (valor médio equivalente 9,0);

B — Bom: de 7,0 a 8,9 (valor médio equivalente 7,0);

C — Regular: de 5,0 a 6,9 (valor médio equivalente 5,0);

D — Insuficiente por aproveitamento: menor que 5,0;

E — Insuficiente por frequéncia;

8§ 1° - A obtencdo dos conceitos “D” ou “E” implicara a reprovacdo na atividade, a qual
deveré ser repetida ou recuperada a critério do CPG, podendo ser substituida por outra
vinculada ao programa e com numero de créditos equivalente.

8 2° - A meédia global do aluno, para fins de avaliacdo de desempenho, sera calculada por
uma média ponderada, conforme a férmula: média ponderada é igual ao somatorio dos
produtos entre nimero de creditos da atividade e valor numérico equivalente ao conceito
obtido, dividindo pelo nimero total de créditos cursados.



§ 3° - As atividades Elaboracio de Tese e Elaboracéo de Dissertagdo, previstas na matriz
curricular, ndo serdo atribuidos conceitos.

Art. 49 — Até trinta dias ap6s o término das disciplinas, seminarios e leituras dirigidas de
cada semestre, 0s docentes deverdo enviar a Secretaria do programa 0s registros das
atividades, incluindo frequéncia e aproveitamento.

vile
DA ORIENTAGAO

Art. 50 - Cada aluno regular serd orientado em suas atividades académicas por um
docente permanente do curso ao qual se encontra matriculado.

8§ 1° - A homologacéo das orientacdes e o estabelecimento do nimero de orientandos por
orientador serdo realizados pelo CPG, em consonancia com as diretrizes da Capes para a
Area de Educacio e das normativas da VRPPG;

8 2° - O orientador devera manifestar-se por escrito ao CPG sobre a aceitacdo do
orientando;

8 3° - Excepcionalmente, o CPG podera designar a orientagdo de um académico a um
docente colaborador;

8 4° - O orientador poderd, com aprovagdo do CPG, contar com a colaboracdo de um
coorientador, o qual devera ter a titulagdo de doutor e possuir experiéncia comprovada na
area da dissertacdo ou tese em desenvolvimento;

§ 5° - O pedido de coorientacdo devidamente justificada, devera ser encaminhada para
analise e aprovacdo do CPG;

§ 6° - A homologacdo das orientacdes e 0 estabelecimento do nimero de orientandos por
orientador serdo realizados pelo CPG, em consonancia com as diretrizes da Capes para a
Area de Educacio e das normativas da VRPPG;

Art. 51 - Sera permitida a substituicdo do orientador, mediante solicitagdo formal do
académico ou do préprio orientador, desde que aprovada pelo CPG.

Paragrafo Unico - Em caso de afastamento temporario, o orientador devera ser
substituido por outro docente, prioritariamente, da mesma Linha de Pesquisa, por ele
indicado e sujeito a aprovacao do CPG.

Art. 52 — Sdo atribuigdes do orientador:

| — elaborar com o orientando o seu plano de estudos, acompanhando-o na execucdo das
atividades previstas até o encaminhamento ao CPG da versdo definitiva da dissertacdo ou
tese;

Il — encaminhar ao CPG, de comum acordo com o orientando, a composi¢do das bancas
de qualificacgéo e de defesa de tese e dissertacdo para apreciacao e aprovacao;

I11 — presidir as bancas de qualificacédo e defesa de dissertacao e tese;

IV — manter o CPG informado acerca do desenvolvimento dos trabalhos por parte do
orientando.

IX
DO TRANCAMENTO, DO CANCELAMENTO E DO DESLIGAMENTO



Art. 53 - O aluno tera direito ao cancelamento de matricula em uma ou mais atividade do
curso, desde que néo tenha realizado vinte e cinco por cento (25%) ou mais da carga
horéaria prevista para a atividade.

Art. 54 — O CPG podera autorizar o trancamento da matricula do aluno que, mediante
processo eletronico, encaminhar solicitacdo justificada juntamente com a anuéncia do
orientador.

8 1° - A solicitacdo de trancamento podera ser aprovada uma Unica vez durante o curso e
por, N0 maximo, um semestre letivo.

§ 2° - A solicitagdo de trancamento deverd ser realizada até 30 dias ap0s o inicio do
semestre letivo, desde que o aluno ndo esteja matriculado no primeiro ou no altimo
semestre do curso e ndo esteja em periodo de prorrogacao.

83° - SolicitagGes de trancamento em ndo conformidade com o que estabelece o paragrafo
20 serdo analisadas individualmente, em situagdes de comprovada excepcionalidade.

Art. 55 — O académico tera direito a prorrogacgéo do curso por um periodo de até 12 meses
consecutivos, mediante solicitacdo justificada encaminhada ao CPG do programa, com
anuéncia do orientador.

Art. 56 - O académico sera desligado do programa, por decisdo do CPG, quando:

| - exceder o prazo de conclusdo do curso ou o periodo de prorrogacdo concedido e
instituidos neste Regimento;

Il - ndo efetuar a matricula no prazo estabelecido;

111 - for comprovado plagio em atividades académicas, exame de qualificacdo, dissertacdo
ou em tese;

IV - comprovado comportamento incompativel com a ética e com as praticas
disciplinares, conforme previsto no Regimento Geral da Faculdade de Educacdo e da
Universidade de Passo Fundo;

V - infringir normas previstas neste Regimento;

VI - obtiver conceitos D ou E em duas ou mais disciplinas;

VII- ndo lograr éxito na qualificacdo de dissertacdo ou tese em sua segunda edic¢ao;

VIII - apresentar média cumulativa, calculada conforme estabelece o artigo 48, paragrafo
20 inferior a sete (7,0) em dois semestres consecutivos;

IV - houver solicitagdo do aluno.

Paragrafo Unico — O académico cuja situacdo prevista nos incisos, 1, Il, VI, VIII, IV
podera ser admitido no curso mediante aprovagéo em novo processo eletivo.

X
DAS TRANSFERENCIAS

Art. 57 - A critério do CPG e mediante ou ndo de processo seletivo, 0 programa podera
aceitar a transferéncia de alunos de outros programas da Instituicdo ou de outras
instituicdes de ensino superior.

8 1° - Poderd pleitear a transferéncia a que se refere o caput o aluno devidamente
selecionado em programa recomendado pela Capes.

8§ 2° - O aluno cuja transferéncia for aceita podera solicitar o aproveitamento académico
das atividades realizadas no programa de origem, em conformidade com as normativas
institucionais e do programa sobre a matéria.



XI
DOS TITULOS ACADEMICOS

Art. 58 - Para a obtencdo do titulo de Mestre em Educacéo e de Doutor em Educacéo, o
académico devera cumprir as exigéncias constantes na Resolucdo para Programas de Pos-
Graduacdo da Universidade de Passo Fundo e neste Regimento, e ser aprovado, mediante
banca examinadora, na defesa da dissertacdo ou da tese.

Art. 59 - Para ter direito a banca de defesa da dissertacdo ou tese, o académico devera:

| - estar regularmente matriculado;

Il - ter totalizado 0 nUmero minimo de créditos exigidos pela estrutura curricular do
curso a que se vincula;

I11 - ter sido aprovado no exame de qualificacdo de dissertacdo ou tese.

§ 1° - Em casos de encerramento da tese no tempo minimo estabelecido no artigo 3° para
o doutorado, podera ser autorizada a realizacdo da banca sem que tenham sido cumpridos
os créditos em Elaboracdo de Tese, desde que as demais exigéncias previstas neste
Regimento sejam atendidas.

§ 2° - A aprovacdo da tese pela banca facultara a integralizacdo dos créditos faltantes em
Elaboracdo de Tese.

Art. 60 - A qualificacdo de dissertacdo e de tese sera realizada por uma banca, constituida
para tal fim.

8 1° - A banca no curso de Mestrado ser4 composta por trés professores doutores — um
deles o orientador, o qual presidira a sessdo —, um externo a instituicdo, um interno a
instituicdo e mais um suplente.

§ 2° - A banca no curso de Doutorado sera composta por cinco professores doutores —um
deles o orientador, o qual presidira a sessdo —, dois externos a instituicdo, dois internos a
instituicdo e mais um suplente.

Art. 61 — Caberé a banca aprovar ou ndo a dissertacdo ou tese apresentada e lavrar em
ata os trabalhos realizados e o parecer dos examinadores.

§ 1° - No caso de reprovacao, poderd o académico submeter-se a novo exame perante a
mesma banca, decorridos até seis meses.

§ 2° - Caso seja reprovado por uma segunda vez, o aluno seré desligado do programa.

Art. 67 — A defesa de dissertacdo e de tese sera realizada por uma banca, constituida para
tal fim.

8 1° - A banca no curso de Mestrado sera composta por trés professores doutores — um
deles o orientador, o qual presidira a sessdo —, um externo a instituicdo, um interno a
instituicdo e mais um suplente.

8 2° - A banca no curso de Doutorado ser4 composta por cinco professores doutores —um
deles o orientador, o qual presidira a sessdao —, dois externos a instituicédo, dois internos a
instituicdo e mais um suplente.

Art. 62 — Para a qualificacdo e a defesa de tese ou dissertagcdo, o orientador e seu
orientando deverdo encaminhar para analise e deliberacdo do CPG formulario preenchido
com uma proposta de banca, data, horério, local e manifestacdo de consentimento sobre



0 seu carater publico ou ndo, acompanhado de copias dos textos a serem avaliados, em
numero equivalente ao dos membros da banca.

Paragrafo Unico - No caso do doutorado, a solicitagdo de qualificacio ndo podera
exceder os trinta meses apds o ingresso no programa como aluno regular.

Art. 63 — Para a defesa de tese ou dissertacdo, o orientador e seu orientando deverdo
encaminhar para analise e deliberacdo do CPG formulario preenchido com uma proposta
de banca, data, horario, local e manifestacéo de consentimento sobre o seu carater publico
ou ndo, acompanhado de cdpias dos textos a serem avaliados, em nimero equivalente ao
dos membros da banca.

§ 19 - Como condicéo para a aprovacdo do CPG da solicitacdo de banca de defesa de
tese, cabera ao doutorando anexar a solicitacéo protocolada, comprovacao de participacao
em grupo de pesquisa institucionalizado e de artigo cientifico publicado, aceito ou
submetido e em coautoria com seu orientador, referente ao tema da tese e durante o
periodo de vigéncia do curso.

8 2° — O artigo a que se refere o paragrafo anterior devera ser em periédico estrato A no
sistema Qualis Capes em vigéncia no ato do pedido, na Area da Educagéo.

Art. 64 — A banca de defesa de dissertacdo e de tese considerard o aluno Aprovado ou
Reprovado.

§ 1° - A banca examinadora podera solicitar ao pds-graduando alteragdes na dissertacéo
ou tese, as quais deverao ser feitas em um prazo maximo de quarenta e cinco (45) dias, a
contar da data de defesa.

8 2° - A versdo definitiva da tese ou dissertacdo devera ser encaminhada para
homologacéo ao CPG, acompanhada de declaracéo do orientador atestando a realizagao
dos ajustes e corre¢des indicados pela banca examinadora.

Art. 65 — Os trabalhos da banca de defesa, incluindo o parecer final, serdo registrados em
ata, assinada pelos seus membros e pela Coordenagdo do programa.

Art. 66 - A participacdo do professor externo na banca de qualificagdo e defesa de
dissertacdo e tese, poderad ser presencial, bem como por parecer escrito enviado ao
orientador e/ou por videoconferéncia.

Paragrafo Unico - O docente externo preferencialmente devera estar credenciado em
programas de pds-graduacao stricto sensu reconhecidos pela Capes.

Art. 67 — O texto final da tese ou da dissertacdo devera ser entregue na Secretaria do
programa em uma via impressa e em suporte digital, acompanhado de autorizacdo para
publicacdo no Banco de Teses e Dissertacfes da UPF e da Capes.

Art. 68 — A homologacéo da dissertacdo ou tese sera feita pelo CPG, que encaminharé a

Divisdo de Pos-graduagdo, setor Stricto Sensu para conferéncia documental e
encaminhamento final ao setor de diplomacéo.

Xl
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 69 - O CPG podera propor ao Colegiado do programa normas complementares a este



Regimento.

Art. 70 - A alteracdo parcial ou total deste Regimento poderé ser realizada em reuniéo do
Colegiado do Curso, convocada para tal fim, com a presenca da maioria absoluta dos seus
membros e aprovada pela maioria absoluta dos presentes.

Paragrafo Unico - As alteracdes aprovadas no ambito do Colegiado do programa
deverdo ser submetidas a andlise e aprovacdo da Vice-Reitoria de Pesquisa e POs-
Graduacao da Universidade de Passo Fundo.

Art. 71 - Os casos omissos deverdo ser resolvidos, em primeira instancia pelo CPG, e,
em caso de recurso, pelo Colegiado do programa, pela Camara de Pesquisa e Pds-
Graduacdo e pelo Conselho Pleno do Conselho Universitario, como instancias
subsequentes.

Art. 72 - O presente Regimento entrard em vigor na data de sua aprovagao, revogadas as
disposicdes em contrario.

Aprovado pelo Colegiado do PPGEdu na
Reuniéo de 4 de dezembro de 2019.



