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EDITAL PPGEDU 1/2018

SELECAO DE ACADEMICOS PARA MODALIDADE | PROSUC CAPE S E INSTITUCIONAL UPF
PARA CURSO DE DOUTORADO EM EDUCACAO

A Comisséo de Bolsas do Programa de Pds-Graduacdo em Educacédo, no uso de suas atribuicbes, torna
publico o Edital para MODALIDADE | PROSUC CAPES e INSTITUCIONAL UPF para alunos do Curso
de Doutorado em Educacdo do Programa de Pdés-Graduacdo Stricto Sensu em Educacdo da UPF,
conforme especificacbes a seguir.

1. DAS ESPECIFICACOES GERAIS

1.1 Modalidades de beneficios:

Modalidade | Capes: constara de R$ 1.400,00 (mil e quatrocentos reais) mensais, a serem repassados
pela CAPES diretamente aos pds-graduandos, que, por sua vez, assumirdo a responsabilidade de quitar
as parcelas de mensalidades do curso, de acordo com o procedimento formalizado por meio de termo de
compromisso a ser firmado pelo beneficiario no ato do seu cadastramento. E de bolsa para custeio
pessoal no valor de R$ 2.200,00 (dois mil e duzentos reais) para doutorandos.

Bolsa Institucional UPF : constara de gratuidade de 75% (setenta e cinco por cento) e 50 % (cinquenta
por cento) no pagamento das parcelas.

1.2 Beneficios:

- Seréo disponibilizadas duas (2) modalidades | CAPES para alunos regulares do Curso de Doutorado
em Educacéo, ingresso 2016 e 2017, com vigéncia até o més de julho de 2018.

- Sera disponibilizada uma (1) modalidade | CAPES para alunos regulares do Curso de Doutorado em
Educacao, ingresso 2017.

- Sera disponibilizada uma (1) de gratuidade 75% para alunos regulares do Curso de Doutorado em
Educacéao, ingresso 2017.

- Sera disponibilizada uma (1) de gratuidade 50% para alunos regulares do Curso de Doutorado em
Educacéao, ingresso 2017.

1.3 Periodo, local e horério das inscri¢des:
As inscricBes deverédo ser feitas entre os dias 27 e 28 de marco de 2018, na Secretaria do Programa de
P6s-Graduacdo em Educacdo, FAED/UPF, das 8h as 11h30min e das 13h30min as 17h30min.

1.4 Candidato ao beneficio:
Poderao concorrer aos beneficios os alunos matriculados no Curso de Doutorado em Educacao.

2. DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA A CONCESSAO E MANU TENGAO DOS BENEFICIOS

2.1 Exigir-se-a do pds-graduando para concessédo e manutencdo de modalidade | CAPES:

| - ser classificado em processo seletivo conduzido pela Comisséo de Bolsas PROSUC/Capes;

Il - comprovar desempenho académico satisfatério conforme as normas definidas pelo programa de p6s-
graduacéo e pela ICES;

Il - quando pés-graduando no nivel de doutorado, realizar estagio de docéncia, de acordo com o art. 21
deste regulamento;

IV - ndo acumular os beneficios da modalidade | e Il com outras bolsas financiadas com recursos
publicos, ressalvada expressa permissao legal ou previsao em ato normativo especifico da Capes;

V - ndo acumular o beneficio da modalidade | com o exercicio profissional remunerado, ressalvada
expressa permissao legal ou previsdo em ato normativo especifico da Capes;

VI - estar regularmente matriculado no programa de pés-graduacéo em que se realiza 0 curso;

VIl - firmar Termo de Compromisso, em modelo especifico disponibilizado pela Capes, declarando estar
ciente e de acordo com os requisitos estabelecidos neste artigo;

VIII - ser titular de conta corrente ativa em nome préprio e em domicilio bancario brasileiro.



Paragrafo Unico. A inobservancia dos requisitos deste artigo enseja cancelamento dos beneficios por
parte da Pro-Reitoria de Pds-Graduacgéo, ou unidade equivalente, sem prejuizo de restituicdo a Capes
dos recursos irregularmente recebidos.

3 Exigir-se-4 do pés-graduando para concessao e/ou manutencdo de Bolsa Institucional UPF (50

e 75%):

(a) Estar matriculado no Programa de P6s-Graduagdo em Educacao — Curso de Doutorado;

(b) comprovar desempenho académico satisfatorio conforme as normas definidas pelo Programa de Pés-
Graduacao;

(c) ndo acumular a percepcdo do beneficio com qualquer modalidade de auxilio ou bolsa de agéncia de
fomento publica ou privada nacional;

(d) se servidor publico, demonstrar regularidade do afastamento do exercicio do cargo, salvo se
conciliaveis as atividades do curso com a jornada laboral;

(e) estar regularmente matriculado no Programa de Pos-Graduagéo em que realiza o curso;

(f) firmar Termo de Compromisso, declarando estar ciente e de acordo com 0s requisitos estabelecidos
para a concesséao e/ou manutencao dos beneficios;

4. DAS ATRIBUICOES DO BENEFICIARIO DE MODALIDADE |

4.1 Sé&o atribuicdes do discente beneficiario de mod  alidade | CAPES:

(a) cumprir todas as determinacdes regimentais do curso e da instituicdo participante do PROSUC, no
qual esta regularmente matriculado;

(b) realizar estagio de docéncia I, Il e lll, nos termos do Regulamento do Estagio de Docéncia
estabelecido pelo PPGEDU,

(c) assumir a obrigagdo de restituir todos os recursos recebidos da CAPES, na hipétese de interrupgéo
do estudo, salvo se motivada por doenca grave devidamente comprovada;

(d) repassar mensalmente a Universidade de Passo Fundo o valor da taxa escolar recebido em sua
conta, estando sujeito ao cancelamento imediato do beneficio no caso do ndo cumprimento dessa
obrigacao;

(e) restituir os recursos recebidos irregularmente a CAPES, quando apurada a nao observancia das
normas do PROSUC, salvo se motivada por caso fortuito, forca maior, circunstancia alheia a sua vontade
ou doenca grave devidamente comprovada e fundamentada em parecer da Comissdo de Bolsas. A
avaliacdo dessas situacdes fica condicionada a aprovacdo pela Diretoria Executiva da CAPES, em
despacho fundamentado.

(f) dedicar-se por, no minimo, 40 horas semanais, a atividades académicas e de pesquisa junto ao
PPGEdu, além daquelas destinadas as disciplinas, em conformidade com o Plano de Trabalho
apresentado no inicio da vigéncia do beneficio, e documentadas em Relatério de Atividades,
encaminhado a Comissao de Bolsas do PPGEdu no inicio de cada semestre;

(9) entrega do relatério semestral;

4.2 Séao atribuicdes do discente beneficiario de Bol  sa Institucional UPF (50 e 75%):

(a) cumprir todas as determinac¢8es regimentais do curso e da Universidade de Passo Fundo;

(b) apresentar a Comisséo de Bolsas do PPGEdu Plano de Trabalho, conforme modelo disponivel na
Secretaria do curso, no inicio da vigéncia do beneficio, devidamente assinado pelo/a orientador/a e pela
coordenacéo do Programa;

(c) dedicar-se as atividades do curso, 10 horas semanais, visando atender aos objetivos do cronograma
de atividades apresentado no Plano de Trabalho e cumprir tempestivamente o prazo estabelecido para
sua titulacao;

(d) apresentar regularmente Relatério de Atividades, conforme modelo disponivel na Secretaria do curso,
atendendo a solicitacdo da Comisséo de Bolsas do PPGEdu;

(e) realizar Estagio de Docéncia |, Il e lll, para os académicos do Curso de Doutorado em Educacéo, nos
termos da Instrucdo Normativa n° 01/2015/VRPPG e do Regulamento do Estagio de Docéncia
estabelecido pelo PPGEDU;

(f) restituir os beneficios recebidos irregularmente a Universidade de Passo Fundo, quando apurada a
ndo observancia das normas institucionais, salvo se motivada por caso fortuito, forca maior,
circunstancia alheia a sua vontade ou doenca grave devidamente comprovada e fundamentada em
parecer da Comissdo de Bolsas do PPGEdu. A avaliagdo dessas situagfes fica condicionada a
aprovacao pela Vice-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagao, em despacho fundamentado.



5. DA VIGENCIA DO BENEFICIO

A modalidade | CAPES de uma bolsa e as bolsas Institucionais, serdao concedidas pelo prazo maximo de
06 (seis) meses, podendo ser renovadas semestralmente até atingir o limite de 40 (quarenta) meses;
modalidade | CAPES de duas bolsas, concedida pelo prazo maximo de 04 (quatro) meses, nao podendo
ser renovada, para os académicos do Curso de Doutorado, desde que o pds-graduando ndo esteja em
regime de prorrogacéo do curso e sejam atendidas as seguintes condi¢oes:

() recomendacao sustentada na avaliacdo do desempenho académico do pés-graduando feita pela
Comisséo de Bolsas;

(b) persisténcia das condi¢cdes pessoais do beneficiario, que ensejaram a concessao anterior.

6. DO CANCELAMENTO E DA REVOGAGCAO DO BENEFICIO

6.1Cancelamento da modalidade | CAPES/PROSUC:

O cancelamento da modalidade | CAPES, com a imediata substituicdo por outro aluno do mesmo
programa, devera ser comunicado pelo Programa de Pds-Graduacédo a Vice-Reitoria de Pesquisa e Pos-
Graduacdo, que registrard as alteracdes no SAC, conforme calendario divulgado pela CAPES.
(@) O beneficio podera ser cancelado a qualquer tempo por infringéncia ao disposto neste Edital e a
regulamentacdo que o embasa, ficando o beneficiario obrigado a ressarcir o investimento feito
indevidamente em seu favor, de acordo com a legislacdo federal vigente, e impossibilitado de receber
beneficios por parte da CAPES pelo periodo de até 5 (cinco) anos, contados do conhecimento do fato,
sem prejuizo das demais sanc¢des administrativas, civeis e penais.

(b) A ndo conclusao do curso acarretara a obrigacao de restituir os valores despendidos com o beneficio,
salvo se motivada por caso fortuito, forgca maior, circunstancia alheia a sua vontade ou doenga grave
devidamente comprovada e fundamentada em parecer da Comissao de Bolsas. A avaliacdo dessas
situacdes fica condicionada a aprovacdo pela Diretoria Executiva da CAPES, em despacho
fundamentado.

6.2 Cancelamento da Bolsa Institucional UPF:

Ocorrera o cancelamento de Bolsa Institucional UPF (50 e 75%) nas hipoteses de:
(a) conclusao, interrupcao ou desisténcia do curso;

(b) alcance do limite de duracéo da bolsa;

(c) perda das condicBes essenciais a concessao.

6.4 Revogacéo da concesséo das bolsas UPF:

Podera ser revogada pela UPF a concesséo dos beneficios, com a consequente restituicdo de todos os
valores recebidos, nos seguintes casos:

(a) se apurada omissdo da declaracdo de quaisquer outras remuneracdes percebidas pelo beneficiario,
quando exigida;

(b) se apresentada declarac¢éo falsa da inexisténcia de apoio de qualquer natureza, por outra agéncia;

(c) se praticada qualquer fraude pelo bolsista, sem a qual a concesséo néo teria ocorrido;

(d) se comprovada a pratica de qualquer ato indisciplinar que infrinja as normas institucionais;

(e) insuficiéncia de desempenho académico.

7. DOS FORMULARIOS E RELATORIOS

O beneficiario devera entregar a Comisséo de Bolsas, a cada inicio de semestre:

a) Formulario preenchido, a disposicdo na Secretaria do Programa, com relatério comprobatério de seu
desempenho académico e de suas atividades especificas como beneficiario, incluindo comprovantes das
informacdes prestadas e dados precisos sobre o andamento da dissertacdo. O relatério devera estar
assinado pelo académico e seu respectivo orientador e entregue na Secretaria do Programa, para
andlise da Comissdo de Bolsas, de acordo com o estabelecido no art. 12, IV, do Regimento do
Programa.

b) Cépia do contrato de trabalho e declaracdo de carga horaria semanal de trabalho, ou declaracdo de
inexisténcia de vinculo empregaticio, assinada pelo candidato ao beneficio.

A ndo entrega da documentacao, a cada final de semestre, implicara automaticamente o cancelamento
do beneficio.

8. DA DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA SUBMISSAO DA SOL ICITACAO
8.1 No ato de inscricdo, o candidato que concorrer a modalidade |, devera entregar os seguintes
documentos:



(a) ficha propria, preenchida e assinada pelo candidato (Anexo I);

(b) fotocopia da carteira de identidade e do CPF do candidato;

(c) copia do contrato de trabalho e declaracdo de carga horaria semanal de trabalho, assinada pelo
empregador ou pelo candidato ao beneficio, no caso de haver vinculo empregaticio, ou declaragcao de
inexisténcia de vinculo empregaticio, assinada pelo candidato ao beneficio;

(d) copia atualizada do curriculo Lattes, com comprovacao das informacdes do periodo (2015-2018);
Obs: A entrega dos documentos é de responsabilidade do candidato a Bolsa.

8.2 No ato de inscricdo, o candidato a Bolsa Instit  ucional UPF (50 e 75%) devera entregar os
seguintes documentos:

(a) ficha propria, preenchida e assinada pelo candidato (Anexo I);

(b) fotocédpia de Cl e CPF de todos os componentes do grupo familiar (menor de idade, anexar certiddo
de nascimento; em caso de separacao, anexar certidao);

(c) fotocdpia do comprovante de renda (dos trés dltimos meses) de todos 0s contribuintes da renda
familiar (em documentos oficiais, como: contracheque, comprovante de beneficio de Previdéncia Social -
para aposentados, declaragdo de pro-labore - para autbnomos, profissionais liberais, agropecuaristas e
agricultores). Para os maiores de 18 anos que ndo estejam empregados, apresentar comprovantes
dessa situacao (rescisdo de trabalho, seguro-desemprego, carteira de trabalho, extrato de conta inativa
do FGTS);

(e) fotocépia da declaracao do Imposto de Renda atualizada, com especificacdo de patrimonio, de todos
0s que contribuem para a renda familiar. Caso (s) isento (s), anexar declaracéo de isencao;

(f) proprietarios de area rural, anexar cOpia do ultimo ITR. Em caso de arrendamento, anexar cépia do
contrato;

(g) fotocopia de comprovantes de gastos com moradia (contrato de aluguel ou contrato de financiamento
e recibo de pagamento dos trés ultimos meses; recibo de pagamento de telefone, agua e luz dos trés
Ultimos meses; em pensionato, apresentar recibo de pagamento dos trés Gltimos meses);

(h) se houver gastos com doenca cronica no grupo familiar, apresentar atestado médico comprobatorio,
constando o CID (cddigo da doenca) e a data do inicio do tratamento;

(i) copia atualizada do curriculo Lattes, com comprovacao das informacdes dos ultimos trés anos (2015-
2018);

Obs: A entrega dos documentos é de responsabilidade do candidato & Bolsa.

9. DA ANALISE E JULGAMENTO DAS SOLICITACOES
9.1 Os procedimentos da andlise documental e julgamento das solicitacdes serdo realizados pela
Comisséo de Bolsas do PPGEDU.

9.2 A selecdo do beneficiario da modalidade | CAPES sera realizada com base no desempenho obtido
no processo seletivo de ingresso. Em caso de empate, atuardo como critérios de desempate:

1° desempenho académico (nota no processo seletivo + producéo intelectual na area da Educacédo
registrada no Curriculo Lattes — periodo 2015-2018)

2° disponibilidade de tempo para desenvolvimento das atividades académicas.

9.3 Cada um dos critérios a que se refere o item 9.2 terd o seguinte peso:
- desempenho académico: 6
- disponibilidade de tempo: 4

9.4 A selecdo dos beneficiarios das Bolsas Institucionais UPF sera realizada com base na situagédo
econdmica (hipossuficiéncia) do candidato. Em caso de empate, atuardo como critérios de desempate:
1° desempenho académico (produgéo intelectual na area da Educacéo registrada no Curriculo Lattes —

periodo 2015-2018)
2° disponibilidade de tempo para desenvolvimento das atividades académicas.

9.5 Cada um dos critérios a que se refere o item 9.4 tera o seguinte peso:
- producdo intelectual: 6
- disponibilidade de tempo: 4

10. Do calculo do indice de classificagdo por hip  ossuficiéncia

A férmula utilizada para o célculo do indice de classificacdo por caréncia seré:
IC=(RB x M x DC)/GF, onde:

IC = indice de Classificago;



RB = Renda bruta mensal do grupo familiar;

M = Moradia prépria (1,0); moradia financiada ou alugada (0,8);

DC = Doenca crbnica no grupo familiar: existéncia (0,8); ndo existéncia (1,0);

GF = Numero de componentes do grupo familiar.

9.6 A Comissédo de Bolsas podera convocar os candidatos para entrevistas, caso julgue necessario.

11. DO RESULTADO DO JULGAMENTO
11.1 A divulgacdo do resultado, sera disponibilizado até as 22 horas do dia 03 de abril de 2018, nos
murais da Faculdade de Educacédo e no endereco eletrdnico: http://www.ppgedu.upf.br/.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS
12.1 A participacdo nesse processo implicara aceitacdo das normas estabelecidas neste Edital e em

outros meios a serem divulgados no site http://www.ppgedu.upf.br/.

12.2 A veracidade das informacdes prestadas, bem como da documentacdo apresentada, serda de
responsabilidade do candidato, respondendo por ela na forma da lei.

12.3 A modalidade | CAPES concedida nédo gera vinculo empregaticio.

12.4 Quaisquer trabalhos publicados pelo beneficiario selecionado, individuais ou em colaboragéo,
deverdo mencionar o apoio da CAPES/PROSUC e PPGEDU/UPF.

12.5 Os casos omissos e as situacBes ndo previstas no presente Edital serdo decididos pela Comisséo
de Bolsas, a qual podera solicitar parecer do Conselho de Pés-Graduacdo em Educagédo do PPGEDU.

Passo Fundo, 26 de marc¢o de 2018.

COMISSAO DE BOLSAS
PPGEDU/UPF



