CONSTRUINDO CONHECIMENTOS
PARA A REDUCAO DAS DESIGUALDADES

1A 5 DE OUTUBRO DE 2018

e ¢
A a QAcneg *Jo

. em=—e _FAPERGS  =Z=e— UPF

Marque a opgao do tipo de trabalho que esta inscrevendo:
( ) Resumo ( x ) Relato de Caso

SECRETARIADO EXECUTIVO, DIREITO E FUNDAGAO GAUCHA DO TRABALHO E AGAO
SOCIAL: UMA ACAO CONJUNTA PREPARANDO JOVENS PARA O MERCADO DE
TRABALHO

AUTOR PRINCIPAL: Jessica Bohnemberger

CO-AUTORES: Caroline de Fatima Matiello Vaz
ORIENTADOR: Josete Alzira Passamani Stocco
UNIVERSIDADE: Universidade de Passo Fundo

INTRODUCAO

A preparacdo dos jovens para insercdo no mercado de trabalho é uma preocupacao
constante, o que faz com que instituicdes de ensino e, por vezes, as proprias empresas,
se articulem para prestar esse servico. Nessa perspectiva surgiu o projeto de extensao
"Super'Acao: Secretariado vai a escola", com o objetivo de constituir uma ac¢do social
para a comunidade escolar da cidade de Passo Fundo, contribuindo com a formacao
do aluno do ensino médio, no que tange a sua entrada e permanéncia no mercado de
trabalho. O projeto do curso de Secretariado Executivo da UPF conta com a
participacdo dos cursos de Ciéncias Econdmicas, Direito e Gestdo de Pessoas, e
desenvolve oficinas e palestras nas escolas estaduais de Passo Fundo, porém, no ano
de 2018 extrapolou suas fronteiras e celebrou parceria com a Fundacdo Gaucha do
Trabalho e Ac¢do Social - Sistema Nacional de Emprego (FGTAS- Sine). O presente relato
descrevera as atividades realizadas através da parceria supracitada, bem como seus
resultados.

DESENVOLVIMENTO:

Ao longo de oito anos, desde que foi institucionalizado, o projeto de extensao
"Super'Acao: Secretariado vai a escola", desenvolve junto as escolas estaduais de
Passo Fundo, atividades que proporcionam aos alunos do ensino médio informagdes
necessdrias para o ingresso no mercado de trabalho. Essas atividades, que geralmente
ocorrem através de oficinas e palestras, abordam a elaboragdo de curriculo,
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preparagdo para entrevista, envolvendo questdes sobre comunicagdo e
comportamento, além de informagbes sobre planejamento e organizagao pessoal. As
atividades s3ao preparadas e apresentadas pelos professores e académicos
extensionistas da UPF, sendo visitadas anualmente, em média, 30 escolas. No ano de
2018, apds reunides entre os professores que participam do projeto, pensando em
novas possibilidades de atuagdo, surgiu a ideia de associar o mesmo a outros projetos
ja desenvolvidos na comunidade, como exemplo o projeto "Sine na Escola", realizado
pela FGTAS-Sine. Assim, no inicio do més de abril, a coordenacdo do projeto
"Super'Acao" contatou a geréncia regional da FGTAS e, apds reunido, foi estabelecida a
parceria, envolvendo também o curso de Direito da UPF através do projeto de
extensdo "Balcdo do Trabalhador". Desse modo, ficou definido que no més de maio
seriam visitadas escolas e outras instituices que oferecem capacitagdo aos jovens,
para as quais seria apresentada uma breve palestra, iniciando com a explanagdo dos
servicos ofertados pela FGTAS-Sine, seguindo com a abordagem sobre como elaborar
um curriculo e se preparar para uma entrevista de emprego, perfil profissional e as
exigéncias do mercado de trabalho, finalizando com as informacgdes sobre legislacdo
trabalhista e outros assuntos relacionados a empregabilidade. Definiu-se o més de
maio por ser quando se comemora o dia do trabalhador, periodo em que a FGTAS
intensifica tais acdes. Dessa forma, o cronograma de atividades desenvolvidas foi o
seguinte: dias 15 e 16.05 - Centro de Educacdo Sécio Profissional Ledo Xlll; dia 18.05 -
Centro de Integragdao Empresa-Escola (CIEE); dia 21.05 - Servigo Nacional de
Aprendizagem Industrial do Rio Grande do Sul (SENAI-RS); dia 22.05 - Escola Estadual
de Educacdo Basica Nicolau de Araujo Vergueiro; e dia 24.05 - Instituto Estadual Cecy
Leite Costa. No total, foram atendidos 513 alunos das instituicbes supracitadas, entre
eles, alunos secundaristas, de cursos profissionalizantes e jovens aprendizes. No Brasil,
segundo Cavallini e Brito (2018), 13,2 milhdes de pessoas estdo desempregadas,
conforme apontam os dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE),
referentes ao trimestre encerrado em maio. Diante de tais numeros, fica evidente que,
guando surge uma vaga de emprego, ela serd muito disputada, portanto, quanto
melhor preparados estiverem os jovens, mais oportunidades terdo de concorrer as
vagas de trabalho.

CONSIDERAGOE S FINAIS:

A acdo conjunta relatada contribuiu de forma efetiva com os jovens atendidos, os
guais puderam elaborar seus préprios curriculos, bem como tiveram nog¢ado de como é
uma entrevista, além de saber quais seus direitos e deveres como trabalhadores e
como podem fazer sua Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e se inscrever nas
vagas disponibilizadas pela FGTAS. Assim, vislumbram-se novas a¢des que podem ser
projetadas para atender a comunidade, aproveitando ainda mais os projetos de
extensao.
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ANEXOS
Aqui podera ser apresentada somente uma pagina com anexos (figuras e/ou tabelas),
se necessario.



