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REGIMENTO DO

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM ENVELHECIMENTO HUMANO -
PPGEH

CAPITULO |
DA CARACTERIZACAO GERAL E DOS OBJETIVOS

Art. 1° - O PPGEH da Universidade de Passo Fundo, objetiva

I.  Formar pesquisadores na perspectiva do envelhemrhamano oportunizando
Ihes elementos teoricos e metodologicos interdisaies necessarios ao
desenvolvimento da pesquisa;

II.  Qualificar recursos humanos para analisar, avah&rvir e propor politicas e
acoOes inferentes ao processo de envelhecimentonmjima

lll.  Capacitar profissionais para a docéncia de temlasivieis aos processos de

envelhecimento humano.

Art. 2°- O PPGEH - Area de concentrac&o “Envelhecimentodno, saide e sociedade”,
vinculada a area interdisciplinar da Camara IVadga& Bioldgicas -, € constituido por
duas linhas de pesquisa, assim definidas:

I.  Aspectos culturais e educacionais do envelhecintaumtwano;
II.  Aspectos bioldgicos e psicossociais do envelhedioigmmano.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 32- O PPGEH ¢é administrado por:

I.  Um Colegiado;
II.  Um Conselho de Pés-Graduacéo (Conselho);
lll.  Uma Coordenacéo;
IV.  Uma Comisséao de Bolsas;
V. Uma Secretaria.



CAPITULO Il
DO COLEGIADO

Art. 42 - O Colegiado é presidido pelo coordenador e catogeelos docentes do PPGEH
e por dois representantes discentes escolhiddamieate por seus pares.

Paragrafo unico - O mandato dos representantesntéscé de um ano, sem direito a
reconducao.

Art. 5° - S&o atribui¢cdes do Colegiado:

I. Eleger o coordenador do PPGEH,;

II.  Indicar o coordenador substituto, dentre os membom€onselho, no caso de
substituicdo permanente;

lll.  Eleger os representantes docentes que integra@onselho e Comissao de
Bolsas;

IV.  Designar comissao responsavel pelo processo sefia ingresso discente;

V. Indicar o numero de orientados por orientador, @@do com as diretrizes da
CAPES para a area, homologar as orientacdes esd@libobre solicitacdes de
coorientacdo e de substituicdo de orientador;

VI.  Promover, apreciar e encaminhar as instancias istg&ros processos de
credenciamento e recredenciamento de docentes@BHPP

VII.  Aprovar e submeter & apreciagdo e aprovacdo d&@namss superiores 0
regimento interno do PPGEH e suas alteracdesugiss normativas e editais;
VIIl.  Definir as linhas de pesquisa e/ou areas de calg@at que constituirdo a

estrutura do curso;

IX.  Homologar os resultados dos respectivos editaRRIBEH;

X.  Aprovar e submeter a apreciacao e aprovacao dasanss superiores a estrutura
curricular do curso;

XI.  Normatizar procedimentos de interesse do PPGEH,;
XIl.  Definir a politica geral do PPGEH,;
XIll.  Definir as disciplinas e demais atividades acadésido programa a serem

desenvolvidas em cada periodo letivo, fixando oendorde vagas para cada uma.

CAPITULO IV
DO CONSELHO DE POS-GRADUACAO

Art. 62 - O Conselho é constituido por 4 (quatro) membros.

I.  Dois docentes permanentes, representantes deichdale pesquisa, escolhido
entre aqueles que compde o Colegiado.
. O Coordenador do Programa.
lll.  Um representante discente.

§ 1° - O mandato dos representantes docentes deveiserdente com o periodo de
avaliacao estabelecido pela CAPES, podendo sendaz@os por mais uma gestao
consecutiva.

8 2 - O mandato do representante discente é de unsamogireito a reconducao.
Art. 72 - S&o atribuicdes do Conselho:



V1.
VII.

VIII.
IX.

XI.

Fixar o numero de vagas para cada nova turma;

Promover, avaliar e apreciar anualmente a produg&tectual dos docentes
permanentes, conforme a ficha de avaliacdo do dectmde area interdisciplinar
da CAPES;

Avaliar a vinculacéo dos projetos de pesquisa dogmtes as linhas de pesquisa
do PPGEH,;

Decidir sobre o aproveitamento de disciplinas, idéisles programadas e
proficiéncia em lingua estrangeira;

Aprovar as bancas examinadoras propostas pelo tadi@n homologar os
resultados das avaliacdes realizadas e procedemcaninhamento das versdes
finais dos trabalhos as instancias superiores;

Decidir sobre os pedidos de trancamento, prorraga¢éansferéncia e
desligamento de discentes;

Manifestar-se a respeito de intercambio com enéisi@adcionais e estrangeiras;
Aprovar a solicitacdo de matricula na condicdoldecaespecial,

Zelar pela observancia das normas relativas a gak+gcao;

Decidir, em primeira instancia, os casos discipieaenvolvendo docentes e
discentes do PPGEH,;

Resolver, dentro das atribuicbes legais, os casussos, ad referendum das
instancias superiores.

CAPITULO V
DA COORDENACAO

Art. 82- A coordenacao deve ser exercida por um docentegnente do Programa, eleito
pelo Colegiado, para um mandato coincidente coraringio de avaliacdo estabelecido
pela CAPES, podendo haver uma recondugéo consacutiv

Art. 92 - S&o atribuicdes da coordenacéo:

[I.
V.
V.

VI.
VII.

VIII.

IX.

X.

Coordenar e supervisionar o funcionamento do PPGEH;

Convocar e presidir as reunibes do Colegiado, das€lbo e da Comisséo de
Bolsas;

Assinar os documentos de sua alcada e, quandacBso encaminha-los as suas
respectivas destinacoes;

Substituir o orientador na presidéncia de bancamaadoras em casos em que
este esteja impedido de realiza-la;

Representar o PPGEH quando se fizer necessario;

Responder, em primeira instancia, pelos assunt®¥P@EH;

Coordenar a elaboracéo do relatorio anual paraRESA

Acompanhar o desempenho dos discentes;

Promover e acompanhar a busca de recursos finasgairto a instituicdes de
fomento ao ensino e a pesquisa,

Cumprir e fazer cumprir os dispositivos do reginenterno do PPGEH sob sua
coordenacdo e das demais regulamentactes atiResuesalcada.



CAPITULO VI
DO CORPO DOCENTE E SUAS ATRIBUICOES

Art. 10 - O corpo docente do PPGEH é constituidoppofessores com titulo de doutor
e enquadrados as categorias de permanente, \esgaolaborador.

Art. 11 - Integram a categoria de permanente osrtes que atendem o0s seguintes pré-
requisitos:

I.  Desenvolver atividades de ensino na pés-graduagéadeacao;
II.  Participar de projetos de pesquisa do PPGEH,;

lll.  Orientar alunos do PPGEH devidamente credenciacho asientador;

IV.  Ter vinculo funcional-administrativo com a Instg@#0 ou, em carater
excepcional, enquadrar-se na qualidade de professpesquisador aposentado
que tenha firmado com a Instituicdo termo de com@sso de participacdo como
docente do PPGEH.

Art. 12 - E privativo aos docentes permanentesnaisstargos de representacio, como
membro do Conselho, da Comissao de Bolsas, da €amike Sele¢céo e da Coordenacao
do PPGEH.

Art. 13 - Integram a categoria de visitantes osedtes ou pesquisadores com vinculo
funcional-administrativo com outras instituicoesgdileiras ou ndo, que sejam liberados,
mediante acordo formal, das atividades correspdadental vinculo para colaborarem,
por um periodo continuo de tempo e em regime dealgib integral, em projeto de
pesquisa e/ou atividades de ensino no programamitpeto-se que atuem como
orientadores e em atividades de extensao.

Art. 14 - Integram a categoria de colaboradoredemsais membros do corpo docente do
programa, incluidos os bolsistas de pés-doutoigquimnéo atendam a todos os requisitos
para serem enquadrados como docentes permanergesiowisitantes, mas participem
de forma sistematica do desenvolvimento de propqsesquisa ou atividades de ensino
ou extensado e/ou da orientacdo de estudantes eimdieptemente do fato de possuirem
ou néo vinculo com a instituicao.

CAPITULO VII
DO CREDENCIAMENTO E RECREDENCIAMENTO

Art. 15 - O credenciamento de novos docentes esi@dicionado a abertura de vaga, pelo
Colegiado do programa, cabendo a este o0 enquadi@ah@itlocente em uma das linhas
de pesquisa que compdem o PPGEH.

Art. 16 - Os critérios para credenciamento serdimides em edital especifico.

Art. 17 - O processo de recredenciamento acompanpariodicidade de avaliacdo
proposta pela CAPES e é regido no PPGEH por irrngrmativa especifica.

Art. 18 - Para fins de recredenciamento o doceetee datingir uma pontuacdo, no
conjunto de atividades: producdo bibliografica m#ula; orientacdo ou coorientacao
concluida; orientacéo de iniciacao cientifica; pigib técnica e artistica.

Paragrafo unico - A pontuacdo minima atribuidadacana das atividades, para fins de
recredenciamento, sera definida em instrucdo noranptopria.



CAPITULO VIII
DA COMISSAO DE BOLSAS

Art. 19 - A Comissédo de Bolsas deve ser formada pebrdenador do PPGEH e por
representacéo docente e discente, eleitos de acond@ previsto no regimento interno
do programa.

I.  Arepresentacdo docente deve ser exercida por of@sgor permanente.
II. O representante discente deve ser escolhido egtreles que compdem o
Colegiado.
lll. O representante discente deve estar ha pelo manasaiintegrado as atividades
do programa, na condi¢c&o de aluno regular, e nao @ncorrendo a bolsa.
IV.  Arepresentacao discente tem a duracdo de umemajiseito a reconducéo.
V. O mandato da representacdo docente tem a durac#o aleo, com possibilidade
de reconducao.
VI. A Comisséo de Bolsas é responsavel, no ambitoalyrgama, pelo gerenciamento
das bolsas de estudo destinadas ao discente,idéey@or 6rgaos ou agéncias de
fomento.

Art. 20 - S&o atribuicdes da Comissao de Bolsas:

I.  Definir, de acordo com as exigéncias das agéneidsndento, os critérios para a
concessao de bolsas e decidir sobre a destinagsdaonetmas;
[I.  Conduzir o processo de selecéo;
lll.  Organizar o processo seletivo e expedir os ediaselecao;
IV.  Homologar as inscri¢cdes, verificando se as mesrmedexem as orientacbes do
edital de selecéo;
V. Elaborar o relatério com a relagcédo dos selecionadesbmeté-lo ao Colegiado
para homologacao;
VI.  Manter um sistema de acompanhamento do desempeadti@aico dos bolsistas
e das atividades ligadas a concessdo das bolsdengm decidir sobre a
continuidade ou cancelamento das mesmas.

CAPITULO IX
DA SECRETARIA ACADEMICA

Art. 21 - O PPGEH tem uma secretaria dirigida por funcionario de secretaria,
designado segundo as normas vigentes na UPF, tequak seguintes atribui¢des:

I.  Superintender os servigos administrativos da sataedo PPGEH,;
[I.  Distribuir e arquivar documentos relativos as dades didaticas e
administrativas;
lll.  Processar e informar ao coordenador sobre todesjasrimentos de discentes e
docentes do PPGEH,;
IV.  Preparar relatérios e documentos solicitados pmdodenador do PPGEH;
V. Secretariar as reunides do Colegiado, Conselha@gsoes;

VI.  Expedir aos docentes, aos discentes e, se forop @asutros destinatarios, em
Tempo habil, convocacdes para reunifes e avisostida;
VIl.  Fazer o encaminhamento das dissertacfes as irsstatasidas.



CAPITULO X
DA ADMISSAO DE DISCENTES

Art. 22 - Os discentes do PPGEH enquadram-se mpnses situacdes: regular e
especial.

I. S&o considerados discentes regulares aqueles dpsoma processo seletivo ou
ingressantes por transferéncia e matriculados eamatuiem andamento do
PPGEH.

II. S&o considerados discentes especiais 0 portaddiplbena de curso em nivel
superior ndo inscrito como aluno regular, mas maado regularmente em
disciplina(s) optativas(s).

Art. 23 - O requisito minimo para que um discerja admitido como regular ou especial
€ que ele seja portador do diploma de nivel superiode documento que comprova
conclusao de curso de graduacéo.

Art. 24 - O processo seletivo com vistas a admidsaaunos regulares, contendo periodo
de inscricdo, datas, critérios e procedimentos elec8o e demais informacoes
pertinentes, deve ser divulgado em edital publprovzados pelo Conselho.

Art. 25 - Podem ser aceitos discentes especiaislisaplinas do PPGEH, exceto nas
disciplinas obrigatorias.

§ 1° - A aceitacdo dos discentes especiais dependgistéreia de vaga na disciplina
pretendida.

§ 2 - A aceitacao do discente especial € limitadala#s disciplinas por semestre.

§ 3 - O discente especial ndo pode cursar mais dalgisesemestres, consecutivos ou
intercalados, e ndo exceder o limite de no maxirat8) créditos no programa.

Art. 26 - Os créditos cursados na condi¢cdo de adspecial podem ser aproveitados no
caso de ingresso como aluno regular, em conformaidadn o regimento interno do
PPGEH.

CAPITULO XI
DA ESTRUTURA ACADEMICA

Art. 27 - A duracdo do curso de mestrado € de, fronmo, 18 (dezoito) meses e, no
maximo, 24 (vinte e quatro) meses.

Paragrafo unico - Por assentimento do orientadmiddmente justificado e a critério do
Conselho, o prazo maximo a que se refere esteogrtige ser prorrogado por até 12
(doze) meses.

Art. 28 - A estrutura curricular do PPGEH é comstia por disciplinas obrigatoérias,
optativas e orientacéo de dissertacéo.

Art. 29 - A cada atividade académica é atribuidonimnero de unidades de créditos e
cada unidade de crédito equivale a 15 (quinze)hora

Art. 30 - Para completar o PPGEH sera necess@ntagralizacdo de 30 (trinta créditos).



Art. 31 - Podem ser aproveitados os créeditos deigliisas realizadas em outros
programas credenciados pela CAPES, somente si& egigivaléncia e mediante analise
e aprovacao do Conselho.

Art. 32 - Cada discente, em comum acordo com @gentador deve organizar um plano
de estudos com base em Instrucdo Normativa propria.

Art. 33 - O discente deve, até o final do seguretnestre de ingresso, obter aprovacéo
no exame de proficiéncia em lingua estrangeirazesid em instituicio de ensino
superior do sistema federal de educacéao do Brasdnhecida pela CAPES.

Art. 34 - Até o final do segundo semestre de igesdiscente deve protocolar o Projeto
de Dissertagdo para qualificacdo no Seminario dgifea do PPGEH, de acordo com a
Instrucdo Normativa propria.

Art. 35 - O desenvolvimento das atividades de Estdg Docéncia | e |l é obrigatério a
todos os discentes do PPGEH contemplados com blelsastudos de entidades de
fomento.

Paragrafo unico - Entende-se por Estagio de Doaéneill o conjunto de atividades
didaticas desenvolvidas pelos discentes do PPGEto jmos cursos de graduacdo da
UPF. O Estéagio de Docéncia | e Il seguira Instrugéomativa propria estabelecida pelo
Conselho.

CAPITULO Xl
DAS ATIVIDADES CURRICULARES E DA AVALIACAO DOS DISC ENTES

Art. 36 - A frequéncia as atividades académicabBrigatdria e ndo podera ser inferior a
75% (setenta e cinco por cento) do total de hamagramadas.

Art. 37 - A avaliagdo em cada atividade de pés+gmgdo é expressa por conceitos, 0s
quais perfazem os seguintes intervalos de pesofrote quadro a seguir:

A Excelente 10,0a9,0

B Bom De89a7,5

C Regular De7,4a6,0

D Insuficiente por aproveitamento Menor que 6,0
E Insuficiente por frequéncia -

Paragrafo anico - O aluno que obtiver o conceitalfiD” ou “E” deve repetir a atividade,
de acordo com critérios estabelecidos pelo Programa

Art. 38 - Pode ser facultado ao discente realizar gesquisa em outra instituicdo de
ensino ou de pesquisa, desde que haja 0 acompamioanioetrabalho pelo orientador e
a aprovacao pelo Conselho e mediante termo de smngé&olaboracdo entre o PPGEH
e a instituicdo de destino.

CAPITULO Xl



DAS ORIENTACOES

Art. 39 - Cada discente regular deve ser orientad®uas atividades por um docente do
Programa.

§ 1° - A homologacéo das orientagdes € atribuicdo degiamlo em consonancia com as
diretrizes da CAPES para a area.

§ 2 - O orientador pode, com a aprovacao do Consetirdar com a colaboracdo de um
coorientador.

§ 3 - E permitida a substituicdo do orientador ou dorientador, mediante solicitagio
formal do discente ou do préprio orientador ou mrtdador, desde que aprovada pelo
Conselho.

Art. 40 - Compete ao orientador:

I.  Orientar o discente na organizacdo de seu PlaBstdeo e Pesquisa, e assisti-lo
continuadamente em sua formagao;
II.  Propor ao Conselho a composicdo da Banca ExammatirDissertacdo de
Mestrado;
lll.  Participar, como membro nato e presidente da Baraminadora de Dissertacao
de Mestrado.

Paragrafo unico - O orientador devera solicitar, fenmulério préprio, a defesa da
dissertacéo, indicando nomes para compor a baraiexdora, data, local e horario, e
encaminhar ao Conselho para homologacéo.

CAPITULO XIV

DO CANCELAMENTO, TRANCAMENTO, PRORROGACAO E
DESLIGAMENTO DO CURSO

Art. 41 - O discente tem direito ao cancelamentmdtricula em uma ou mais atividades,
desde que nao tenha excedido 25% (vinte e cincegmp) da carga horaria prevista
para a atividade. O pedido de cancelamento devefoseralizado por escrito e
protocolado junto a Central de Atendimento ao Al4r©@AA.

Art. 42 - O Conselho pode autorizar o trancameatmdtricula ao discente que, mediante
protocolo, encaminhar solicitacéo justificada jaméate com a anuéncia do orientador.

Paragrafo unico - A solicitacdo de trancamento ged@provada uma unica vez durante
0 CUurso e por, no maximo, um semestre letivo, dgedeo discente ndo esteja cursando
0 Ultimo semestre do curso e ndo esteja em pedegoorrogacao.

Art. 43 - O discente tera direito a prorrogaca@diso por um periodo maximo de doze
(12) meses consecutivos, mediante solicitacaofipela e anuéncia do orientador,
encaminhadas ao Conselho.

Art. 44 - O discente sera desligado do PPGEH, poisdo do Conselho, quando:

I.  Exceder o prazo de conclusdo do curso estabelaegte regimento, bem como
0 prazo de prorrogacéo concedido;
II.  Nao efetuar a matricula no prazo estabelecido;
lll.  Comprovado plagio em atividades académicas, examequhlificacdo e
apresentacao da dissertacao;



IV.  Comprovado comportamento incompativel com a éticaoen as praticas
disciplinares adequadas, conforme o previsto nanRago Geral da UPF,;

V.  Obtiver conceitos D ou E em duas ou mais disciplimamesmo semestre ou em
semestres diferentes;

Paragrafo unico - Na situacdo prevista no inciso ldiscente pode ser readmitido no
curso a critério do Conselho.

CAPITULO XV
DO TIiTULO E DO DIPLOMA

Art. 45 - Para ter direito a defesa da dissertacdiscente deve:

I.  Comprovar proficiéncia em lingua estrangeira;
II.  Ter totalizado o nimero minimo de créditos exigipels estrutura curricular do
PPGEH,;
lll.  Ter sido aprovado em exame de qualificacao.

Art. 46 - Para a obtencéo do titulo de mestre,sgeatite deve cumprir as exigéncias
constantes neste regimento e as normas vigentdainersidade de Passo Fundo, bem
como ser aprovado na arguicéo final da dissertaggaiante uma banca examinadora
com carater multidisciplinar.

Paragrafo unico - Ao discente que tiver cumpriddotoos requisitos previstos neste
Regimento, a Universidade de Passo Fundo outorgadiploma de Mestre em
Envelhecimento Humano — Area de concentracido “BEeeghento humano, salde e
sociedade”.

Art. 47 - A banca examinadora deve ser compostadp® doutores aprovados pelo
Conselho, sendo um deles examinador externo asdPnag

§ 1° - O orientador da dissertacao é o presidente nleabexaminadora.
8§ 2 - A banca examinadora deve considerar o discé&peoVado” ou “Reprovado”.

§ 3 - A banca examinadora deve encaminhar parecee soffissertagcdo em formulario
préprio, no prazo maximo de até 10 (dez) dias adiendo a data da defesa.

§ & - A defesa da dissertacdo deve ocorrer no prazimméde 45 (quarenta e cinco)
dias apods a data do protocolo de solicitacdo dstitoigdo da banca ao Conselho.

8§ B - A versdo definitiva da dissertacdo deve ser reimdagada ao Conselho para
deliberagéo, mediante parecer favoravel do oriemfa@ntro de um prazo maximo de 45
(quarenta e cinco) dias, a contar da data de defesa

Art. 48 - O poés-graduado deve enviar ao Consellaoa ffins de homologacdo, um
exemplar da verséo final da dissertacéo e os coraptes de submissdo das producoes
cientificas, conforme descri¢&o a seguir:

a. Artigo completo em periodico cientifico relevanteeconhecido na area de
abrangéncia do PPGEH,;

b. Trabalho completo em evento, livro ou capitulo derol ou producéo
tecnologica/artistica relevante, reconhecidos ea de abrangéncia do PPGEH.

Art. 49 - A homologacéo da dissertacao deve st palo Conselho Universitario, com
base na andlise do processo, constituido de unea@plissertacdo, do histérico escolar,
do diploma de graduacéo e da documentacao pessdaatnte.



Art. 50 - O diploma sera expedido somente mediarttemologacédo a que se refere o
caput do Art. 49.

CAPITULO XVI
DAS TRANSFERENCIAS

Art. 51 - A critério do Conselho, o PPGEH pode tarea transferéncia de discentes de
outros programas de poOs-graduacao stricto senduPda ou de outras instituicoes,
reconhecidos pela Capes, sem necessidade de dai@angk submeter a processo seletivo.

§ 1° - O discente cuja transferéncia foi aceita devardprir todas as exigéncias
estabelecidas pelo PPGEH.

§ 2 - No caso de discentes vinculados a instituic8asegeiras, a transferéncia de que
fala o caput deste artigo fica condicionada a paréavoravel da Vice-Reitoria de
Pesquisa e Pds-Graduacéo.

CAPITULO XVII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 52 - Este Regimento esta subordinado as noestabelecidas para o ensino de pos-
graduacgdo pela Vice-Reitoria de Pesquisa e Posu@cad da Universidade de Passo
Fundo.

Art. 53 - Das decisdes do Conselho cabe recuraoprieneira instancia, ao Colegiado e,
em segunda instancia, ao Conselho Universitario.

Art. 54 - Os casos omissos deste regimento devedirsaidos pela Camara de Pesquisa
e Pos-Graduacéo e, em ultima instancia, pelo Com$deno do Conselho Universitario
da Universidade de Passo Fundo.

Art. 55 - Este Regimento entra em vigor a partisda publicacao.
Art. 56 - Revogam-se disposi¢des contrarias.
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