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Responderam ao questionario 16 egressos (75% egressos de mestrado e 25% de
doutorado), que finalizaram o curso entre 2011 e 2020. O interesse proprio foi o maior
motivador para ingresso neste curso especifico. Indicacdo, horario, grau de exigéncia e
boa referéncia em relacdo a docentes foram também apontados. Em geral, 0s egressos
mostraram uma percepg¢éo positiva em relacéo aos recursos apresentados pelo Programa,
classificando a maior parte dos itens questionados como “muito bom” ou “excelente”,
com destaque: “satisfacdo com a formagdo recebida”; “organizacdo do programa”;
“intercambio com outras instituigdes” e ‘“‘internacionalizagdo”. Também houve
indicagdes pontuais sobre aspectos a serem aprimorados no curso, como ‘“numero de
bolsas”, “articulagdo com outros programas da UPF”, “intercambios”, “inser¢do social”,
“indice de reflexdo”, e “estrutura fisica”. Em resposta ao questionamento sobre quais
aspectos do curso foram ou estdo sendo mais Uteis ou valiosos, 0s egressos mencionaram
com frequéncia seu crescimento intelectual e a formacao técnico-cientifica em pesquisa

e docéncia.
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Figura 1. Ano de finalizacao do curso dos egressos respondentes.
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Figura 2. Motivos demonstrados pelos egressos para busca pelo curso.

Quadro 1 — Frequéncia de respostas dos EGRESSOS aos questionamentos sobre pontos

especificos do Programa.

Muito ) ] ) Muito
Pergunta ) Ruim | Satisfatorio Excelente
ruim bom
Satisfacdo com a formacdo técnico-
0 0,0 6,3 68,8 25,0
cientifica recebida
Aplicabilidade do curso de
mestrado/doutorado no cotidiano da 0 6,3 6,3 43,8 43,8
sua profissao
Processo de selecao/ingresso 0 0,0 31,3 50,0 18,8
Critérios de distribuigcdo de bolsas 0 0,0 37,5 50,0 12,5




NUmero de bolsas 6,3 50,0 31,3 12,5
Avrticulacdo com outros programas
] 3 6,3 25,0 43,8 25,0
de pos-graduacéo da UPF
Avrticulagdo com a graduacéo 0,0 6,3 62,5 31,3
Eventos cientificos e de integracao
. 0,0 6,3 62,5 31,3
promovidos pelo programa
IntercAmbios promovidos pelo
6,3 12,5 62,5 18,8
programa
Orientagdes fornecidas acerca da
estrutura e dos servicos 0,0 18,8 56,3 25,0
disponibilizados pelo programa
Orientagdes fornecidas acerca das
. 0,0 6,3 68,8 25,0
matriculas do programa
Nivel de satisfacdo geral sobre a
o 0,0 0,0 68,8 31,3
organizagdo do programa
Demandas regionais e contexto
histérico, social e econébmico
) ] 0,0 12,5 50,0 37,5
predominante na regido em que o
curso esta inserido
indice de reflexo e trabalho
) 12,5 12,5 56,3 18,8
coletivo dentro do Curso
Intercdmbios e redes existentes entre
o 0,0 12,5 68,8 18,8
0 PPGOdonto e outras instituicoes
Internacionalizac¢éo do programa
(doutorado sandwich, estagios no 0,0 25,0 62,5 12,5
exterior...)
Insercdo social do programa
(projetos de extensdo, acOes 6,3 25,0 50,0 18,8
comunitarias...)
Estrutura Fisica (estado de
conservacgédo do prédio, iluminacéo, 6,3 18,8 31,3 43,8
acustica, climatizacao, entre outros)
Recursos financeiros recebidos pelo
6,3 56,3 25,0 12,5
programa
NUmero de alunos 0,0 18,8 56,3 25,0




Numero de funcionarios técnico-
administrativos (secretaria e 0 0,0 31,3 50,0 18,8
laboratérios)

Biblioteca (fisica/virtual): com
amplo e pertinente acervo
bibliografico incluindo textos
) o . 0 0,0 6,3 43,8 50,0
cléssicos da area e bibliografia
atualizada que atenda as linhas de

pesquisa

Laboratorio de pesquisa com
0 0,0 37,5 50,0 12,5
estrutura adequada para a demanda

Pagina web atualizada, com todos os
0 0,0 31,3 50,0 18,8
dados do programa

Quantidade de professores
) 0 0,0 25,0 50,0 25,0
credenciados.

Satisfagdo com a formacéo
) ) 0 0,0 12,5 25,0 43,8
humanistica recebida

Como vocé avalia seu desempenho
0 0,0 18,8 56,3 12,5
no curso
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Figura 3. Destaques sobre a percepg¢ao de impacto positivo do curso na vida do egresso.



